LICEUL DE ARTA.
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Avizata in sedinta C.A. din 12.03.2025

Procedura de sistem/operationala
privind inscrierea in clasa | pentru anul scolar 2025-2026
Cod: P.O. 50

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei procedurii

operationale:

Elemente

privind Semnatura
responsabilii/ | Numele si Functia Data

Operatiunea prenumele

1 2 3 4 5
Coordonator
1.1. | Elaborat Prof. Mariana Vadai CEAC 10.03.2025
Director 11 .03.2025
1.2. | Verificat Prof. Sanda Moldovanu adjunct
1.3 | Aprobat Prof. Vlad Patricia Director 12.03.2025

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale:

Editia/ revizia | Componenta Modalitatea reviziei Data de la care se
in cadrul editiei |revizuita aplica
prevederile
editiei
sau
reviziei editiei
1 2 3 4
2.1. [Editial Revizial | integral Elaborare procedura 26.02.2018
2.2. [Editia | Revizia 2 | partial Revizie 27.03.2019
2.3. [Editia I Revizia 3 | partial Revizie 13.02.2020
2.4. [Editia I Revizia4 | partial Revizie 04.06.2020
2.5. [Editia | Revizia 5 | partial Revizie 11.05.2021
2.6 [Editia I Revizia 6 | partial Revizie 02.05.2023
2.7. [Editia I Revizia 7 | partial Revizie 11.04.2024
2.8 [Editia I Revizia 8 |Partial Revizie 12 .03.2025
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3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale:

Scopul Exemplar| Compartiment Nume Data
Functia Semnitura
difuzarii |nr. prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.1 | Aplicare [1 Secretariat Secretar Bozoki Cosmina
\Vadai Mariana-
3.2. | Evidenta |2 CEAC Reprezentant [Ecaterina
3.3 | Informare |3 Consiliul Presedinte  [Maghet Adrian
Reprezentativ al
arintilor
3.4 |Evidentd |1 Secretariat Secretar Cosmina Bozoki
3.6 [Arhivare |1 Secretariat Secretar Cosmina Bozoki
3.7 |Alte
scopuri

4. Scopul procedurii operationale

Organizarea inscrierii candidatilor in clasa I in anul scolar 2025-2026.

5. Domeniul de aplicare

Eficacitate educationald-oferta educationala.

6. Documente de referinta

Legea Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023 — cu modificarile si completarile ulterioare;

OME nr. 4183/2022 Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul preuniversitar,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul MEN 5569/07.10.2011- Regulamentul privind organizarea si functionarea invatamantului
preuniversitar de arta;
Planul de scolarizare aprobat de catre 1.S.J. Timis pentru anul scolar 2025-2026




ION ¥IDU

7. Definitii si prescurtari ale termenilor utilizati in procedura operationala
7.1. Definitii ale termenilor:

Nr. | Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
Crt. termenul
1. Procedura Prezentarea in scris, a tututor pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in
vedere asumarea responsabilitatilor.
Compartimentul secretariat; CEAC, Consiliul
reprezentativ al parintilor, Comisia pentru inscrierea in
3. Compartiment invatamantul primar.
Director, Director adjunct; Secretar, Presedinte CEAC,
Presedinte comisie inscriere in Tnvatamantul primar,
4. Conducatorul Consiliul Reprezentativ al parintilor.
compartimentului
5. PO ( Procedura | Procedura care descrie o activitate sau un proces care se
Operationald ) desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente
din cadrul unitatii
6. Editie a unei| Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri
proceduri operationale, aprobata si difuzata
operationale
7. Revizia in cadrul | Actiunile de modificare, adaugare , suprimare sau alte
unei editii asemenea , dupd caz, a uneia sau mai multor componente
ale unei editii a procedurii operationale , actiuni care au
fost aprobate si difuzate.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

1. P.O. Procedura operationald
D. E Elaborare

3. \V \VVerificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

7. F Formular

8. Descrierea activitatii

Etape:

- Afisarea, la avizierul si pe site-ul scolii, a numarului de locuri pentru clasele I, aprobate
prin planul de scolarizare pentru anul scolar 2025-2026 TERMEN: 14.04.2025;
- Afisarea, la avizierul si pe site-ul scolii, a informatiilor de interes public din prezenta P.O.
nr. 50 precum si Lista de cantece recomandate (Anexa 4) TERMEN: 14.04.2025;
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- Parintii/Tutorii legali depun la secretariatul liceului cereri de inscriere cu doud optiuni
pentru sustinerea testului de aptitudini; TERMEN: 26 — 30.05.2025;
- Desfasurarea testului de aptitudini: TERMEN: 03.06.2025;
- Afisarea rezultatelor la avizierul scolii: DATA: 04.06.2025;
- Documentele aferente Comisiei de organizare si desfasurare vor fi pastrate in arhiva scolii
conform legislatiei In vigoare.

9. Evaluarea aptitudinilor muzicale

I. Centrul de testare
Evaluarea aptitudinilor muzicale si a interesului elevilor pentru studiul instrumentelor muzicale
se va organiza la sediul Liceului de Arta ,,Jon Vidu” Timisoara, str. Cluj nr.12.

II. Asigurarea resurselor umane si materiale

Stabilirea si numirea prin decizie internd, a membrilor comisiei de organizare, desfasurare si
elaborare a interviului si a itemilor de apreciere a abilitatilor artistice ale candidatilor pentru clasa I
cu program integrat de artd n anul scolar 2025-2026, la propunerea Consiliului de administratie al
unitatii.

Directorul unitatii scolare prelucreaza prevederile prezentei proceduri cu toate cadrele didactice
implicate in organizarea si desfasurarea evaluarii, urmand ca acestea sa-si asume printr-o declaratie
pe proprie raspundere corectitudinea evaluarii copiilor si pastrarea confidentialitétii privind atributiile
ce decurg din calitatea de membru al comisiilor de evaluare.

Directorul unitatii de invatdmant va lua toate masurile pentru asigurarea conditiilor optime de
desfasurare a testarii elevilor.

In acest sens, se vor asigura:

a) Informarea parintilor, prin afisare la avizier, a calendarului evaluarii (ziua, ora, locul) si
respectiv difuzarea procedurii catre reprezentantul Comitetului de parinti, spre informare,
precum si spre informaticianul scolii, pentru postarea prezentei P.O. pe site-ul unitatii;

b) Repartizarea sarcinilor/atributiilor precum si a responsabilitatilor specifice fiecarei categorii
de personal, prin intermediul deciziei de numire; resursa umand necesara organizarii si
desfasurarii evaludrii:

- personal care sd desfasoare activitatile de secretariat;

- informatician;

- cadru didactic - insotitor al candidatului catre spatiul in care se desfasoara evaluarea;
- profesori examinatori;

- profesor consilier in centre si cabinete de consiliere psihopedagogica;

c) Asigurarea logisticii necesare.

La inscrierea pentru sustinerea probelor elevilor 1i se vor elibera, de cdtre comisia de
organizare/serviciu secretariat, cate un cod de Inscriere, iar afisarea rezultatelor se va face in baza
codului primit de catre fiecare elev.

Participarea copiilor la evaluarea aptitudinilor muzicale pentru studiul instrumentelor muzicale se
face in baza formularului de inscriere (Cerere de Tnscriere — Anexa 1). Elevii Liceului de Arta ,.Ion
Vidu” vor depune cererile la cadrele didactice ce predau la clasa. Elevii din afara unitatii de
invatamant vor depune documentele de inscriere cuprinse in Anexa 2 la secretariat.

I1I. Structura si tematica probei:
Structura evaluarii abilitatilor de comunicare si a aptitudinilor muzicale se stabileste In cadrul unui
grup de lucru alcatuit din membrii desemnati de directorul Liceului de Arta ,,Jon Vidu” Timisoara,
printr-o decizie interna.
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Proba de evaluare are urmatoarea structura:
a) captarea atentiei elevului, printr-un dialog cu profesorul examinator, n vederea cunoasterii
reciproce;
b) interpretarea unui cantec, la alegerea candidatului - din repertoriul propus (Anexa 3)
c) testarea auzului muzical, prin reproducerea unor sunete propuse de examinator;

d)
e)
f)

testarea simtului ritmic, prin reproducerea unor formule ritmice propuse de examinator;
reproducerea unor fragmente ritmico-melodice scurte propuse de examinator;
scurt interviu prin care se urmareste evaluarea abilitatilor de comunicare si a aptitudinilor

muzicale.

Durata

Note :

probei

testarii: Testarea dureaza, pentru fiecare candidat, un interval cuprins intre 5 -10 minute.

- Toti candidatii parcurg aceleasi etape ale probei de testare.

- Candidatii care nu participa la proba de testare sunt declarati respinsi.

- In situatia in care numarul cererilor de inscriere pentru studiul unui anumit instrument
muzical este mai mare decat numarul de locuri afisat pentru acel instrument, elevii vor fi
admisi in ordinea descrescdtoare a punctajelor pentru optiunea respectiva.

- Elevii respinsi pentru prima optiune pot fi admisi pe locurile ramase libere la optiunea a
doua.

- Fiecare membru al comisiei de examinare apreciaza raspunsul candidatului, cu punctaje de
la 0 la 10. Punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate de catre fiecare membru al
comisiei.

- Fisa de evaluare se regdseste in Anexa 4.

In cazul inregistrarii unui numér mai mare de cereri de inscriere, intervalul de sustinere a
de testare se poate modifica, cu anuntarea, prin afisare, a reprogramarii.

IVV. Comunicarea rezultatelor

Rezultatul de tipul Admis-Respins obtinut la testare se afiseaza la data de 04.06.2025, la

avizierul scolii. La afisarea rezultatelor vor fi trecute codurile primite la inscriere si nu numele
elevilor.
Nu se admite contestarea rezultatului evaludrii si nici solicitarea reexaminarii.

V. Calendarul activitatilor:

Termen de
realizare Denumirea activitatii Nivel de responsabilitate
Inscrierea candidatilor Presedintele comisiei
26-30.05.2025 Secretar
Membrii comisiei de inscriere
Afisarea la avizierul scolii si pe Presedintele comisiei
30.05.2025 site a listei cu elevii care participa | Secretar
la proba de testare. Memobrii comisiei de inscriere
) o e Presedintele comisiei
03.06.2025 Sustinerea testelor de aptitudini Membrii comisiei de evaluare
Presedintele comisiei
Personal secretariat
04.06.2025 Afisarea rezultatelor Informatician
Membrii din comisia de organizare si
de validare
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10. Distribuirea elevilor nou veniti pe clase si invatatori
Elevii nou veniti in unitatea noastrda de invatamant vor fi repartizati in clasele existente, fiind
inmatriculati in limita locurilor disponibile, conform planului de scolarizare aprobat pentru anul
scolar 2025-2026.

11. Responsabilitate si raspunderi

Director
- aproba procedura operationala;
- aproba revizuirea procedurii operationale;
- asigura resurse pentru aplicarea procedurii.

Director-adjunct
- verifica procedura din punct de vedere al sistemului calitatii.

Compartiment secretariat:
- difuzeaza procedura in cadrul unitatii,
- aplica si respecta procedura;
- arhiveaza procedura.

Presedinte CEAC:
- elaboreaza procedura;
- arhiveaza procedura

Reprezentantul Asociatiei Parintilor din Liceul de Arta ,,lon Vidu”
- difuzeaza procedura spre informarea parintilor.
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12. Anexe
Anexa 1l
Nr. Inregistrare: ............cooevevennnn..
Cerere de inscriere
Subsemnatul/Subsemnata, ..................c domiciliat in
legitimat cu C.I. seria .....nr .............. , telefon contact: ....................... , In calitate de
parinte/tutore legal al elevel/elevulul .........................................................

prin prezenta, va rog sa inscrieti pe fiica/fiul meu pentru sustinerea testului de aptltudlm pentru
clasa | — instrument: optiunea 1) ...............coevvviiinnn..
optiunea 2) .....ooevvviiniiiiiniiiannnnn

Data: ......coovviiiiii,
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Acte Tn vederea inscrierii elevilor la testul de aptitudini sau la clasa |
Acte necesare n vederea Tnscrierii la testul de aptitudini:
Cerere de Tnscriere - Anexa 1 (se depune si se inregistreaza la secretariatul scolii);
Copie certificat de nastere elev ;
Adeverinta de la scoala de provenienta din care sa rezulte ca este Inscris in clasa pregatitoare
(pentru elevii care vin de la alte unitéti de invatamant)

b) Acte necesare in vederea inscrierii in clasa I (pentru elevii ce provin de la alta unitate
de invatamant si au promovat testul de aptitudini):

1. Cerere de transfer;

2. Cerificat nastere copil - copie si original pentru conformitate;

3. C.I. parinti/tutore legal - copie si original pentru conformitate;

4. Parintii divortati depun hotararea judecatoreasca definitiva din care rezultd modul in care se
exercitd autoritatea parinteasca si unde a fost stabilitd locuinta minorului — copie si original
pentru conformitate;

5. Adeverinta de la medicul de familie cu vaccinarile sau fisa medicala;

6. Adeverinta de la scoala de provenienta din care sa rezulte ca a promovat clasa pregatitoare.

Anexa 3

Cantece care pot fi interpretate, la alegere, la testul de aptitudini pentru clasa |

Bate vantul frunzele

Ceata lui Pitigoi

Rata schioapa

Cand am fost noi la padure
Vulpe, tu mi-ai furat gasca
O vioara mica

Iepuras, coconas

In padurea cu alune

Nk wNE
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Anexa 4
Fisa de evaluare
o Punctaj Punctaj ..
Criteriul ta) J Observatii
maxim acordat ’
Scurt interviu prin care se urmareste evaluarea
abilitatilor de comunicare si motivatia alegerii 1
cantecului
Interpretarea unui cantec, la alegerea
candidatului din repertoriul stabilit si testarea 3
auzului muzical prin reproducerea unor sunete
propuse de examinator
Testarea simfului ritmic prin reproducerea unor 3
formule ritmice propuse de examinator
Reproducerea unor fragmente ritmico-melodice 3
scurte
Total: 10

Membrii comisiei:
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13. Cuprins
Nr.
i:omponentel Denumirea componentei din cadrul procedurii .
in cadrul . Pagina
procedurii operationale
operationale
Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea i aprobarea 1
editiei sau dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
1. operationale.
Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
2. operationale 1
Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa
3. caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale 2
4. Scopul procedurii operationale 2
5. Domeniul de aplicare 2
6. Documente de referinta 2
Definitii si prescurtari ale termenilor utilizati in procedura
7. operationala 3
8. Descrierea activitatii 3
9. Evaluarea abilitdtilor de comunicare si a aptitudinilor muzicale 4
10. Distribuirea elevilor nou veniti pe clase si invatatori 6
11. Responsabilitate si rdspunderi 6
12. Anexe 7
13. Cuprins 10
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