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1. CUPRINS
Nr. Componentei Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale
in cadrul Pagina
procedurii
operationale
0. Pagina de garda
1. Cuprins 1
2. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau a 2
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale
3. Formular de evidenta a modificarilor / Situatia editiilor si a reviziilor In 3
cadrul procedurii operationale
4, Formular de distribuire — difuzare / Lista persoanelor la care se difuzeaza 4
editia / revizuirea 1n cadrul editiei procedurii operationale
5. Formular de analiza a procedurii 5
6. Scopul procedurii operationale 6
7. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 7
8. Documentatia aplicabild procedurii operationale (documente de referintd) 8
9. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala 9
10. Descrierea activitatii sau procesului 11
11. Responsabilitati 19
12. Anexe, formulare, inregistrari, arhivari, inclusiv diagrama de proces 20
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2. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si

aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEIL IN CADRUL EDITIEI

procedurii operationale

Nr. Elemente Functia Numele si prenumele Data si semnatura
Crt. privind
responsabilii /
operatiunea
1 2. 3. 4.

2.1. Elabor.at

Inspectori scolari pentru
managementul
resurselor umane

Prof. SZUCS ALEXANDRU

Semnat de: Szucs Alexandru
Emis de: STS Qualified CA
Timpul semnaturii: 10-12-2025 15:21:09
Adresa IP: 86.125.113.203

Prof. SIMONA LILIANA STAN

Semnat de: Stan Simona-Liliana

Emis de: STS Qualified CA
Timpul semnaturii: 10-12-2025 15:28:38
Adresa IP: 86.125.113.203
2.2. | Verificat
Inspector scolar general
pector scolar g Prof. HALASZ FRANCISC
adjunct emuat de: Francise Haluss
mis de: certSIGN Qualified 2023 RSA CA

Fimpul semnaturii: 10-12-2025 15:37:49

Adresa IP: 86.125.113.203

2.3. | Avizat Presedintele comisiei de | Prof. dr. HOGEA NICOLAE

monitorizare a SCIM, COSMIN

ISGA ,
2.4. | Aprobat Inspector scolar general | Prof. DANIELESCU AURA

CODRUTA

Semnat de: Aura-Codruta Danielescu

Emis de: certSIGN Qualified 2023 RSA CA
[Timpul semnaturii: 11-12-2025 14:41:26

Adresa TP: 86.125.113.203
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3. Formular de evidenta a modificarilor / Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul

procedurii operationale

Nr. | Editia/ revizia | Componenta | Modalitatea de | Data dela care se | Data de la care
Crt. in cadrul revizuita revizuire aplica prevederile se retrage
editiei editiei / revizuirii editia/
editiei revizuirea
editiei
1. 2. 3. 4. 5.
3.1. Editia I X X 16.01.2012 29.01.2013
3.2. Editia a I1-a X X 29.01.2013 28.01.2014
3.3. Editia a III-a X X 28.01.2014 21.01.2015
3.4, Editia a IV-a X X 21.01.2015 14.01.2016
3.5. Editia a V-a X X 14.01.2016 11.01.2017
3.6. Editia a VI-a X X 11.01.2017 14.01.2019
3.7. Editia a VII-a X X 14.01.2019 13.01.2020
3.8. Editia a VIII-a X X 13.01.2020 08.01.2021
3.9. Editia a IX-a X X 08.01.2021 27.01.2021
3.10. | Revizuirea IX.1. X X 27.01.2021 03.01.2022
3.11. Editia a X-a X X 03.01.2022 15.12.2022
3.12. Editia a XI-a X X 15.12.2022 12.01.2024
3.13. Editia a XII-a X X 12.01.2024 19.12.2024
3.14. | Editia a XIII-a X X 19.12.2024 11.12.2025
3.15. | Editia a XIV-a X X 11.12.2025
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4. Formular de distribuire — difuzare / Lista PERSOANELOR la care se difuzeaza

editia / revizia in cadrul editiei procedurii operationale

Nr. Scopul Ex. | Compartiment Functia Nume si Data Semn.
crt. | difuzarii | Nr. prenume primirii
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
4.1. | Aprobare 1 Conducere Inspector Aura Codruta On-line
scolar general | DANIELESCU pe grup
4.2. | Avizare 1 Conducere ISGA - Nicolae Cosmin On-line
Presedintele HOGEA pe grup
comisiei de
monitorizare a
SCIM
4.3. | Aplicare 1 Conducere Inspector Francisc On-line
scolar general HALASZ pe grup
adj.
4.4. | Aplicare Curriculum si | Inspectori Conform On-line
inspectie scolard | scolari statului de pe grup
functii aprobat
4.5. | Informare Personal Sefi de Conform On-line
nedidactic de | compartimente statului de pe grup
conducere din functii aprobat
cadrul ISJ Tm
4.6. | Alte 1 Audit Auditor La cerere
scopuri
4.7. | Arhivare 1 Comisia de Inspector Petria-Elena
monitorizare a | scolar — BOLDEA
SCIM secretar _
CMSCIM Emisde . STSQuiedca
Timpul semnaturii: 11-12-2025 15:13:25
Adresa IP: 86.126.140.251
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5. Formular de analiza a procedurii

5.1. Compartimentul care MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
exprima punctul de vedere

5.2. Numele si prenumele FRANCISC HALASZ

conducatorului

compartimentului

5.3.a) AVIZUL Data si semnatura

FAVORABIL Semnat de: Francisc Halasz
Emis de: certSIGN Qualified 2023 RSA CA
Timpul semnaturii: 10-12-2025 15:38:24
Adresa IP: 86.125.113.203

Sau

5.3 b)AVIZUL Precizarea explicita a observatiilor la procedura

NEFAVORABIL Data si semnatura
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6. SCOPUL procedurii operationale

6.1.Reglementeazd modul realizare a transferului, incepand cu data de 1 septembrie 2026, al cadrelor
didactice titulare ale sistemului national de invatdmant preuniversitar a caror restrangere de activitate, a
fost rezolvatd, dupa etapa de solutionare a restrangerilor de activitate si a pretransferarilor, pentru anul
scolar 2025-2026, prin detasare in interesul invatdmantului;

6.2. Asigura realizarea activitatii procedurate, in conformitate cu normele legale In materie;

6.3. Asigura transparenta activitdtii de transfer a cadrelor didactice titulare ale sistemului national de
invatamant preuniversitar a caror restrangere de activitate a fost rezolvatd prin detasare in interesul
invatamantului pentru nesolutionarea restrangerilor de activitate;

6.4.Sprijina auditul / alte organisme abilitate in actiuni de auditare si / sau control, iar pe manager, in
exercitarea procesului decizional;

6.5.Scopul specific al procedurii este de aplicare a prevederilor:
e art. 207 - 208 din Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

e  Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025;
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7. DOMENIUL DE APLICARE a procedurii operationale

Procedura se aplica in toate unitatile de Tnvatamant cu personalitate juridicd din judetul Timis in
care titulari ai sistemului national de invatamant au fost detasati in interesul Invatamantului, In anul scolar
2025-2026, pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, pe posturi didactice/catedre constituite din
discipline conform actului de numire/transfer/repartizare, in conditiile in care la nivelul unitatii/unitatilor de
invatamant exista post didactic/catedra vacant(a).

Principalele activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata;
a.  Aceasta activitate depinde de activitatea compartimentelor:
e Descentralizare si management institutional - Managementul resurselor umane;
e Juridic;
e Secretariat;
e Conducere;
e Informatizare.
b. De aceasta activitate depind in cadrul activitatii efectuate urmatoarele compartimente:
e Toate compartimentele structurale ale ISJ Timis
Compartimentele furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii procedurate;
compartimentele implicate in activitatea procedurata.

a. Aceasta activitate depinde de furnizarea datelor de la urmatoarele compartimente:
e Secretariat;
e Juridic;
e Conducere;
e Informatizare;
e Consiliul de administratie.
b. De aceasta activitate beneficiaza in cadrul activitatilor efectuate urmatoarele compartimente:

e Toate compartimentele structurale ale ISJ Timis.
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8. DOCUMENTATIA APLICABILA procedurii operationale / documente de referinti

Documente de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate:

a. Legislatie primara
- Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;
- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/20.04.2018, publicat in M.Of. nr. 387 din 7 mai
2018, privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cuprinzand
standardele de management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control
intern managerial;

b. Legislatie secundara
- Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din Invatimantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025;
- Centralizatorul privind disciplinele de Invatamant, domeniile si specializarile, precum si probele de
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

c.Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entitatii
- Regulamentul cadru de organizare si functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin
O.M.E.C.T.S. nr.5530/05.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Regulamentul de organizare si functionare a Inspectoratului Scolar Judetean Timis, inregistrat
la I.S.J. Timis cu nr. 35051 din 17.10.2025;
- Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invitimant Preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin O.M.E. nr. 5726/06.08.2024;
- Circuitul documentelor
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9. DEFINITII SI ABREVIERI ALE TERMENILOR utilizati in procedura operationali

9.1.Definitii ale termenilor utilizati:

Nr.
crt.

Termenul

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
respectiv

Procedura operationala

Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activitatii, cu privire la succesiunea elementelor din cadrul derularii
procesului respectiv.

Editie a unei proceduri

Forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale,
aprobata si difuzata.

Revizia in cadrul editiei

Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare sau altele
asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii
a procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

Titulari ai sistemului
national de invitiamant

Statutul de cadru didactic titular al sistemului de Invatamant
preuniversitar, conform art. 249 alin. (3) din Legea nr. 198/2023, este
dovedit prin documentele de numire/transferare/repartizare pe
post/catedra — ordine de ministru, decizii ale inspectorului scolar general,
dispozitii de repartizare — emise de institutii abilitate in acest sens: M.E.C.,
inspectorate scolare, comisii nationale de repartizare Si prin CIM pe
perioada nedeterminata intre directorul/directorii UPJ Si cadrul didactic
titular

Restrangere de
activitate nesolutionata

Situatia in care un titular al sistemului national de invatamant nu a
beneficiat de transfer in sesiunea 2025, fiind detasat 1n interesul
invatamantului intr-o alta unitate de invatamant in anul scolar 2025-2026
(repartizare pe perioada determinata de cel mult un an gcolar)

Transfer pentru
solutionarea
restrangerii de
activitate

Etapa a mobilitatii personalului didactic titular al sistemului national de
invatamant in urma careia se modifica titulatura cadrului didactic (unitatea
de invatdmant sau specialitatea postului/catedrei) in conformitate cu
prevederile Metodologiei.
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9.2.Abrevieri ale termenilor utilizati

g_l; Abrevierea Termenul abreviat

1. P.O. Procedura operationala

2. E. Elaborare

3. V. Verificare

4. A. Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

7. CA Consiliul de Administratie

8. MRU Managementul Resurselor Umane

9. ISJ Inspectoratul Scolar Judetean

10. MEC Ministerul Educatiei si Cercetérii
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din

11. | Metodologie | invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr.
6695/14.11.2025;

12 Calendar Calendarul mobilitatii personalului didactic din invé‘;éméntul preuniversitar pentru

) anul scolar 2026-2027 (Anexa nr. 19 la Metodologie)

Centralizatorul privind disciplinele de invatdimant, domeniile si specializarile,

13. | Centralizator | precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar

14. DIIRTA Detasare in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate
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10. DESCRIEREA procedurii operationale

10.1. Generalitati
Lucrdrile privitoare la transferarea cadrelor didactice titulare ale sistemului national de invatamant,
detasate in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-2026
pe posturi didactice/catedre constituite din discipline conform actului de numire/transfer/repartizare, in conditiile
in care la nivelul unitatii/unitatilor de invatdimant existd post didactic/catedra vacant(a) se organizeaza la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Timis fiind coordonate de comisia judeteand de mobilitate a personalului
didactic si la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Timis, in cadrul cdrora sunt
coordonate de consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant.
10.2. Documentele utilizate
e Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile ulterioare;
e Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025;
e (Centralizator privind disciplinele de invatdimant, domeniile si specializarile precum si probele de
concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

e  Adresa catre unitatile de invatdmant cu privire la aplicarea procedurii;

e  Adresele de comunicare ale unitatilor de invatdmant catre ISJ Timis prin care se transmit listele cu
personalul didactic titular al sistemului national de invatamant care au solicitat transferul in
unitatea/unitatile de Tnvatamant in care au fost detasate 1n interesul invatimantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-2026;

e  Macheta ISJ Timis dedicata acestei etape de mobilitate a personalului didactic.

10.3. Resurse necesare
10.3.1. Resurse materiale:
- Echipamente informatice;
- Birotica.
10.3.2. Resurse umane:
- Inspector scolar general adjunct-presedinte al comisiei judetene de mobilitate;
- Inspectori scolari de specialitate-Managementul resurselor umane;
- Inspectori scolari de specialitate;
- Directori si secretari ai unitatilor de invatamant in cauza.
10.3.3. Resurse informationale:
- Baze de date privind legislatia aplicabila
- Colectia Monitorul Oficial al Romaniei
- LEX.exe
- Site-ul ISJ Timis http://isj.tm.edu.ro
- Adresele de comunicare ale unitatilor de Tnvatamant catre ISJ Timis prin care se transmit
listele cu personalul didactic titular al sistemului national de invatdmant care au solicitat
transferul in unitatea/unitatile de invatamant in care au fost detasate in interesul
invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-2026.
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10.4. Modul de lucru

Nr. . A

crt Etapa Descrierea operatiunilor

Transmiterea procedurii
1. catre unitatile de
invatdmant din judet.

ISJ Timis transmite in unitatile de invatimant procedura, macheta
pentru colectarea datelor si termenele pentru desfasurarea etapei de
transfer incepand cu 01.09.2026 pentru titularii detasati in anul scolar
2025-2026 pentru nesolutionarea restrangerii de activitate.

Unitatile de invatamant descarca de la adresa https://isjtm.oneerp.ro/
Procedura si macheta TM_TRANSFER DIIRTA 2026.xls pentru
introducerea datelor referitoare titularii DIIRTA care solicitd
transferul.

Identificarea titularilor
2. DIIRTA care pot
beneficia de transfer.

Directorul unitatii de Invatdmant prezintd 1n consiliul profesoral
prevederile Metodologiei referitoare la posibilitatea transferului
titularilor detasati in unitate pentru nesolutionarea restrangerii si
verificd existenta titularilor detasati pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate in unitate care au dreptul sa beneficieze de
acest transfer.

Inregistrarea cererilor
titularilor DIIRTA
care solicita
transferul.
12.01.2026-
23.01.2026

In CA al unititii se stabileste graficul de inregistrare a dosarelor
titularilor la secretariatul unitatii, pAna in 12 ianuarie 2026, conform
Calendarului si se aduce la cunostinta cadrelor didactice interesate
prin afigare.

Se afiseaza lista cu documentele necesare in vederea completarii
dosarelor depuse de cadrele didactice titulare detasate in interesul
invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate care
solicita transferul.

In vederea transmiterii la ISJ Timis, dosarele titularilor detasati in
unitate pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, care solicita
transfer, trebuie sa contina:

e cererea titularului adresatd directorului unitatii cu PJ la care se
solicita acordul pentru transfer conform Anexei nr. 1;

e cererea titularului, adresata inspectorului scolar general prin care
solicitd transferul 1n conditiile Art. 28 alin. (1) — (2) din
Metodologie;

e copie dupa actul /decizia de numire /transfer/titularizare;

e copie dupa decizia de detasare in interesul invatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-
2026;
copie dupa actele de studii (inclusiv foaie matricold);
copie dupa cartea de identitate;
acte doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul);
avize si atestate, daca postul necesita.

La secretariatul unitatii de invatdmant se inregistreaza dosarele
titularilor cu documentele solicitate de Procedura, pentru
solutionarea transferului.

Termen 23.01.2026
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Descrierea operatiunilor

Analizarea si
aprobarea cererilor
4. de transfer.
Termen: 6 februarie

2026

Dosarele inregistrate in termenul legal sunt analizate in sedinta CA al
unitatii scolare. Se verificd urmatoarele aspecte:

e daca titularul este In RTA 1n anul scolar 2025-2026;

e a fost detasat in interesul invatamantului in anul scolar 2025-2026,
in unitate, pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, dupa
etapa de solutionare a restringerilor de activitate;

e dacd postul didactic/catedra pe care s-a facut detasarea este
constituit din discipline conform actului de
numire/transfe/repartizare;

e daci postul didactic/catedra solicitat(d) estevacant(a) incepand cu
01.09.2026, complet(d), avand cel mult 5 (cinci) ore optionale si
compatibild conform Centralizatorului cu studiile solicitantului;

CA al unitatii de invatdmant hotaraste acordul/refuzul referitor la
transferul in unitate. In procesul verbal al sedintei CA se consemneaza
motivele acordului/refuzului pentru transfer.

Se afiseaza la sediul unitatii hotararea CA referitoare la acordul/refuzul
transferului.

Secretariatul unitatilor de invatamant redacteaza acordul pentru transfer
dat de CA al unitatii in care a fost detasat in anul scolar 2025-2026.
Termen 24 de ore de la data sedintei CA

Se comunica in scris titularilor detasati in unitate pentru nesolutionarea
RTA, care au solicitat transferul acordul/refuzul pentru transfer,
conform Anexei 3 la procedura.

Termen 24 de ore de la data sedintei CA

Comunicarea la ISJ
Timis a situatiei
solutiondrii cererilor
de transfer
Termen: 6 februarie
2026

Secretariatul unitatilor de invatimant completeaza datele in macheta
TM_TRANSFER DIIRTA 2026.xls.

Secretariatul UPJ transmite la ISJ pe adresa registratura@;isjtm.ro, o

arhiva zip, care va contine:

e situatia solutiondrii in CA al unitatii a cererilor de acord pentru
transfer, situatie tiparirad din macheta
TM _TRANSFER DIIRTA 2026.xls, verificatd, semnata si
stampilata, la termenul stabilit de prezenta procedura;

e adresa de inaintare la ISJ Timis a documentelor conform Anexei 2
la procedura;

e copia conforma cu originalul a procesului-verbal al sedintei CA al
unitatii de invatdmant in care au fost analizate solicitarile pentru
transfer conform art. 28, alin. (1) - (2) din Metodologie;

e acordurile emise cadrelor didactice privind transferul in unitatile de
invatamant in care au fost detasate pentru restrangere de activitate
nesolutionata.

e Dosarele cadrelor didactice care au primit acordul pentru transfer
care contin

e dosarele candidatilor titulari care solicita transfer in conditiile Art.
28, alin. (1) — (2) din Metodologie.

Nr. crt. Etapa

Descrierea operatiunilor
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Depunerea si

solutionarea

6 contestatiilor la ISJ

) ™

Zilele: 5-6 februarie
2026

In situatia in care cererea este respinsi de citre CA ale UPJ, persoana indreptitita are
dreptul de a contesta hotararea CA al UPJ, printr-o cerere scrisd, adresata ISJ] TM,
transmisa pe adresa de email registratura@isjtm.ro, in Zilele: 5-6 februarie
2026 (pana la ora 16.30). Contestatia se soluioneaza de catre ISJ TM pana in data
de 9 februarie 2026, conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologie.

Analizarea in CA al
ISJ Timis a situatiilor
transmise de unitatile
7. de invatamant
referitoare la transfer
Termen 9 februarie

2026

Compartimentul MRU din ISJ Timis verificd dosarele cadrelor
didactice care au solicitat transferul si documentele transmise de
unitdtile de invatdmant.

Compartimentul MRU din ISJ Timis centralizeaza datele transmise
de unitatile de invatamant si le transmite CA al ISJ Timis.

CA al ISJ Timis analizeazd in vederea aprobdrii transferului,
dosarele transmise de unitatile scolare.

Stabilirea iIn CA a listei finale a titularilor care solicitd transferul
incepand cu data de 01.09.2026 in unitatile in care au fost detasati.
Termen 9 februarie 2026

ISJ Timis publica lista solutionarii in CA al ISJ Timis a cererilor de
transfer ca urmare a DIIRTA in 2025-2026.

Dosarele titularilor si documentele referitoare la aceastd etapa de
mobilitate se arhiveaza la nivelul ISJ Timis.

Emiterea deciziilor de
transfer Incepand cu
data de 01.09.2026

Perioada: 25-27
februarie 2026

Compartimentul MRU din ISJ Timis emite deciziile de transfer in
unitatea/unitatile de Invatdimant in care au fost detasati, in
specialitatea postului /catedrei restrans(e), incepand cu 01.09.2026,
pentru titularii ale cdror dosare au fost aprobate in CA al ISJ Timis.

Compartimentul MRU din ISJ Timis transmite titularilor un
exemplar 1n original §i unitatilor de Invatamant implicate in transfer
o copie din deciziile de transfer emise, sub luare de semnétura.

Incheierea actului
aditional la contractul
9. individual de munca al

titularului care a
solicitat transferul

Directorul unititii de invatamant intocmeste contractele individuale
de munca pe perioada nedeterminata pentru cei transferati.

INSPECTORUL SCOLAR GENERAL

e Avizeaza si semneaza procedura pentru transferul, incepand cu data de 01.09.2026, al
titularilor n unitatea in care au fost detasati pentru nesolutionarea restrangerii de activitate;

e Asigura presedintia CA al ISJ Timis in care se aproba transferul titularilor DIIRTA;

e Semneaza deciziile de transfer pentru titularii ale caror cereri au fost aprobate in CA al ISJ
Timis, emise de compartimentul MRU.

PRESEDINTELE COMISIEI DE MOBILITATE

e Verificad procedura pentru transferul titularilor DIIRTA, incepand cu data de 01.09.2026 si
dispune modificari sau corectii;

e Monitorizeaza realizarea etapelor prevazute de procedura si evalueaza indeplinirea de catre
personalul aflat in subordine a responsabilitatilor stabilite;
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Coordoneazd organizarea si desfasurarea In conformitate cu prevederile Metodologiei a
transferului titularilor sistemului national de invatamant detasati in anul scolar 2025-2026
pentru nesolutionarea restrangerii de activitate;

Ia masuri in cazul nerespectdrii normelor metodologice privind transferul titularilor
conform prevederilor art. 28, alin. (1) — (2) din Metodologie;

Semneaza adresele ISJ Timis de comunicare a cerintelor referitoare la transferul incepand
cu data de 01.09.2026, al titularilor in unitatea in care au fost detasati pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate;

Semneaza deciziile de transfer pentru titularii ale caror cereri au fost aprobate in CA al ISJ
Timis, emise de compartimentul MRU.

INSPECTORII SCOLARI PENTRU MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Elaboreaza procedura operationald specificd pentru transfer, incepand cu data de
01.09.2026, al titularilor in unitatea in care au fost detasati pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate;

Prezintd procedura in CA al ISJ Timis in vederea avizarii acesteia;

Transmite unitatilor de invatamant cu PJ prezenta procedura;

Formuleaza cerintele ce decurg din procedura cétre directorii unitdtilor de invatdmant in
vederea monitorizarii acestei etape a mobilitatii personalului didactic;

Consiliaza directorii unitatilor scolare pe parcursul desfasurarii activitdfilor prevazute in
procedura;

Intocmeste macheta pentru centralizarea datelor pentru centralizarea datelor si le transmite
electronic directorilor unitatilor cu PJ;

Transmite unitatilor de invatamant cu PJ macheta TM_TRANSFER DIIRTA 2026.xls
pentru monitorizarea acestei etape de mobilitate;

Constituie o baza de date care cuprinde situatia personalului didactic titular care a beneficiat
de DIIRTA, transferat incepand cu data de 01.09.2026, in judetul Timis;

Verifica documentele titularilor inaintate la ISJ Timis de catre secretariatele unitatilor de
invatadmant;

Prezinta in CA al ISJ Timis lista cu propunerile de solutionare prin transfer, conform art.
28, alin. (1) — (2) din Metodologie, a restrangerilor de activitate nesolutionate in 2025;
Editeaza pe baza hotararii CA al ISJ Timis deciziile de transfer, le semneaza si le Tnainteaza
pentru aviz juridic si semnaturi;

Sesizeaza comisia de mobilitate si CA al ISJ Timis situatiile in care nu au fost respectate
prevederile Metodologiei;

Constituie la nivelul ISJ Timis baza de date TM_TRANSFER DIIRTA 2026.

JURISTUL ISJ TIMIS

Verifica dosarele de transfer transmise de unitdfile scolare in vederea incadrarii in
prevederile Art. 28 alin. (1) — (2) din Metodologie;

Asigurd consiliere si suport juridic pentru directori, inspectorul MRU si CA al ISJ Timis
pe tema transferului titularilor detasati pentru nesolutionarea restrangerii de activitate;
Avizeaza deciziile de transfer, emise de inspectoratul scolar, aprobate in CA al ISJ Timis.
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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL ISJ TIMIS

Avizeaza procedura pentru transferul titularilor detasati pentru nesolutionarea restrangerii
de activitate, incepand cu data de 01.09.2026 si hotaraste aplicarea ei de catre persoanele
care au primit responsabilitafi;

Analizeaza si aproba/respinge cererile de transfer ale titularilor, transmise de unitatile de
invatdmant;

Analizeaza si hotaraste in privinta solutionarii contestatiilor.

SECRETARIATUL UNITATII SCOLARE

Primeste cerintele formulate de ISJ Timis referitor la transferul personalului didactic
titular care Indeplineste conditiile Art. 28, alin. (1) — (2) din Metodologie;

Primeste macheta TM_ TRANSFER DIIRTA 2026.xls referitoare la solutionarea
cererilor de transfer ale titularilor detasati pentru nesolutionarea restrangerii de activitate,
o completeaza si o transmite la termen compartimentului MRU al inspectoratului scolar;
Inregistreazd dosarele titularilor cu documentele solicitate de Procedurd, pentru
solutionarea cererilor de transfer ale titularilor detasati pentru nesolutionarea restrangerii
de activitate;

Redacteaza documentele specifice etapei: anunfuri, grafic de primire a dosarelor,
adeverinte cu viabilitatea postului/catedrei solicitat(e) de cadrele didactice, hotararea CA
privind acordul/refuzul transferului, comunicari;

Completeaza dosarele cadrelor didactice care au solicitat transferul cu adeverinta privind
viabilitatea postului propus pentru transfer si cu adeverinta privind acordul pentru
transfer;

Transmite in termen la ISJ Timis (adresa registratura@isjtm.ro), compartimentul MRU,
situatia propunerilor de transfer extrasa din Macheta, semnatd de conducerea unitatii si
stampilatd;

Trimite la ISJ Timis dosarele titularilor, completate cu documentele solicitate de
Procedura, pentru aprobarea transferului;

Primeste o copie a deciziilor de transfer care se ataseaza la dosarul personal al cadrului
didactic;

Actualizeazd dosarul personal al titularului / statul de functii.

DIRECTORUL UNITATII CU PERSONALITATE JURIDICA

Primeste cerintele ISJ Timis si procedura referitoare la transferul titularilor DIIRTA;
Prelucreaza in Consiliul profesoral prevederile Metodologiei referitoare transferul
titularilor DIIRTA;

Verifica indeplinirea conditiilor Metodologiei pentru transfer, la cerere, de catre titularii
detasati in unitate;
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Asigura respectarea Procedurii §i a termenelor stabilite de ISJ pentru
completareamachetet TM TRANSFER DIIRTA 2026.xls, verifica datele introduse in
macheta de secretar, dispune tiparirea situatiei centralizatoare din Macheta, o semneaza
si o trimite la ISJ Timis;

Consiliaza personalul didactic in vederea intocmirii dosarului de transfer in unitatea in
care a fost detasat pentru nesolutionarea restrangerii de activitate si a incadrarii in
prevederile Metodologiei si ale Centralizatorului;

Réaspunde de aplicarea prevederilor Metodologiei referitoare la caracteristicile
catedrei/postului pe care se face transferul si de incadrarea in prevederile
Centralizatorului  pentru  compatibilitatea  studiilor titularului cu cerintele
catedrei/postului;

Stabileste graficul de depunere a dosarelor de transfer la secretariatul unitatii, informeaza
personalul didactic titular asupra continutului dosarelor si a datelor de depunere a
acestora; elaboreaza cereri-tip personalizate, si adrese pentru comunicarea
acordului/refuzului;

Convoaca sedinta CA al unitatii, o prezideaza, prezintd cererile de acord ale titularilor
detasati 1n unitate pentru nesolutionarea restringerii de activitate si raspunde de
respectarea legislatiei in solutionarea cererilor de acord pentru transfer;

Coopereaza cu ISJ Timis pentru organizarea i desfasurarea activitatilor de solutionare a
cererilor de transfer pentru titularii care au beneficiat in 2025-2026 de DIIRTA in unitate;
Emite si semneaza adeverinte cu acordul/refuzul de transfer, in functie de hotararea CA
al unitatii de invatamant, pe care le comunica titularilor;

Asigura transmiterea in termen la ISJ Timis a dosarelor titularilor detasati in unitate in
vederea aprobdrii transferului ncepand cu data de 01.09.2026;

Primeste deciziile de transfer emise de ISJ Timis si incheie actul aditional la contractul
individual de munca al cadrului didactic caruia i s-a aprobat transferul;

Raspunde de respectarea Procedurii, a prevederilor Metodologiei, ale Centralizatorului, de
respectarea termenelor stabilite de ISJ Timis sau ME si de buna desfasurare a etapei de
transfer n conditiile Art. 28 alin (1) — (2) din Metodologie.

12 ianuarie — 6 februarie 2026

Perioada de solutionarea a cererilor de transfer pentru cadrele didactice titulare ale sistemului
national de invatdmant preuniversitar detasate In interesul invatamantului pentru nesolutionarea
restrangerii de activitate pe posturi didactice/catedre din Invatdmantul preuniversitar, constituite
din discipline conform actului de numire/transfer/repartizare:

Afisarea graficului desfasurarii etapei,

Inregistrarea dosarelor de transfer pentru titularii detasati in unitate;

Verificarea dosarelor;

Programarea sedintei CA al unitatii de invatamant;

Hotérarea CA al unitatii referitoare la acord/refuz pentru transfer in unitate;

Afisarea situatiei cu modul de solutionare a cererilor de acord pentru transfer in CA al
unitatii;
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Redactarea raspunsului motivat pentru cererile care au primit acordul/refuzul transferului;
Transmiterea la ISJ Timis a dosarelor candidatilor, acordurilor/refuzurilor, situatiei
centralizatoare si a machetei TM_TRANSFER DIIRTA 2026;

Depunerea contestatiilor la ISJ TM;

Solutionarea contestatiilor la nivelul ISJ TM;

Aprobarea In CA al ISJ a cererilor/dosarelor de transfer;

Emiterea si comunicarea deciziilor de transfer.

Perioada 6-23 ianuarie 2026
Unitatile de Invatimant inregistreaza cererile/dosarele titularilor detasati in unitate pentru
obtinerea acordului de transfer, incepand cu data de 01.09.2026.

23 ianuarie — 6 februarie 2026

Unitatile de invatamant analizeaza in sedintele CA cererile/dosarele titularilor detasati n unitate
pentru restrangere de activitate nesolutionatd in anul scolar 2025 - 2026 si hotdrasc eliberarea
acordului/refuzului de transfer.

6 februarie 2026

Termen limita pentru transmiterea la ISJ Timis, compartimentul MRU a situatiei cererilor
de transfer (tabelul se tipareste din Machetd) cu acordul/refuzul exprimat in CA al unitatii,
a machetei TM_TRANSFER DIIRTA 2026.xls cu propunerile pentru transfer si a
dosarelor cadrelor didactice care au solicitat transferul

Termen limita pentru Consiliul/consiliille de administratie al unitatii/unitatilor de
invatdmant pentru a comunica in scris cadrelor didactice solicitante si ISJ Timis motivele
acordului/refuzului transferului.

Zilele: 5-6 februarie 2026
Depunerea contestatiilor la IS] TM

Termen: 9 februarie 2026

Solutionarea contestatiilor de catre IS] TM

Situatiile transmise de unitatile de invatamant sunt analizate in sedinta CA al ISJ Timis,
panad in data de 1 februarie 2026, unde se stabileste lista finald a cadrelor didactice titulare
din invatamantul preuniversitar pentru care se emit decizii de transfer in unitatea/unitatile
de Invatamant in care au fost detasate, in specialitatea postului/catedrei restrans(e),
incepand cu 1 septembrie 2026.
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11. RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii operationale

Nr.
Crt.

Compartimentul (postul) / actiunea
(operatiunea)

11

I | 1Iv \4 VI

0

Inspectori scolari
Angajati ai 1.S.J. Timis, conform statului
de functii

| -

Inspector scolar general adjunct
sau contabil sef

Presedintele comisiei de monitorizare a
SCIM

Inspector scolar general

- Inspectori scolari generali adjuncti

- Inspectie scolard — inspectorii scolari
conform statului de functii aprobat

- Management institutional

- Angajati ai [.S.J. Timis, conform statului
de functii

- unitdti de Tnvatdmant (daca este cazul)

Ap

- secretariatul tehnic al comisiei de
monitorizare a SCIM

Ah
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12. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI

Nr. Denumire
anexa anexa Elaborator Aproba Nr. Loc arhivare Perioada
exem- arhivare
plare
0 1 2 3 5 6
Diagrama de proces La Manualul Cu
IS ISG de proceduri - | procedura

CMSCIM

Macheta La Manualul Cu

TM_TRANSFER_DIRTA_ | [.S.J. Timis ISG de proceduri - | procedura

2026.xls CMSCIM

Modele cerere pentru . La Manualgl Cu

transfer L.S.J. Timis ISG de proceduri - | procedura
CMSCIM

Model acord privind La Manualul Cu

transferul/Model instiintare | 1.S.J. Timis L.S.G de proceduri — | procedura

ISJ CMSCIM

Metodologia-cadru privind

mobilitatea personalului Comisia

didactic din invatamantul judeteana Cu

L MEC .

preuniversitar in anul scolar (Timis) de procedura

2026-2027, aprobata prin mobilitate

O.M.E.C. 6695/2025
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| Responsabilitati | Intrari | Activitate lesiri
OMEC nr. 6695/2025 ¢ Elaborarea si redactarea procedurii;
Comp. MRU —» Legea nr. 198/2023 o Elaborarea si redactarea documentelor centralizatoare; R
e Transmiterea procedurii pentru aprobare in CA al ISJ Timis. »| Procedura P.06.09.E XIV
CA al ISTTM ——| Procedura P.06.09.E XIV Aproba procedura »| Procedura P.06.09.E XIV
Comp. MRU —®| Procedura P.06.09.E XIV Transmite procedura UPJ »| Procedura P.06.09.E XIV

Procedura P.06.09.E X1V,
OMEC nr. 6695/2025;

CA al UP] —»| Legeanr. 198/2023;

Planul de scolarizare;
Proiectul de incadrare.

Compartiment MRU—|

Lista centralizata
cuprinzand cadrele didactice
detasate in interesul
invatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii
de activitate in anul scolar
2025-2026 care au solicitat
transfer

o Identifica situatiile de transfer al titularilor detasati in interesul invatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate;

¢ Informeaza cadrele didactice;

¢ Analizeaza cererile de transfer al titularilor detasati in interesul invatamantului pentru
nesolutionarea restrangerii de activitate;
e Aproba/respinge cererile de transfer al titularilor DIIRTA;

o Transmite situatiile centralizate la ISJ

Centralizeaza situatile transmise din UPJ;
Analizeaza situatiile transmise;
Emite deciziile pentru transfer pentru intregirea normei

Deciziile de transfer




Anexa 1.1. la Procedura P 06.09.

Unitatea de invagamant

Nr. / 2026
Domnule Director,
(cerere de transfer a titularilor detasati in interesul invatamantului
pentru nesolutionarea restrangerii de activitate in sesiunea 2025)
Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatélui) ,
nascut(d) la  data de 19 , titular(@) pe  postul  (catedra) de
de la (unitatea de invatamant)
, localitatea , judetul
Timisg, detagat(d) in interesul invatdmanului pentru nesolutionarea restringerii de activitate in sesiunea 2024 pe postul
(catedra) de de la (unitatea de Invatamant)
, localitatea , judetul

Timig va rog sd-mi aprobati transferul incepand cu 1 septembrie 2026 pe postul (catedra) pe care sunt detasat(d), avand in
vedere ca la nivelul unitatii/unitatile de invatamant la care functionez ca detasat(d) exista post/catedra vacant(a).
Mentionez urmatoarele:

I. Am domiciliul in localitatea , judetul ,
str. nr. , bl. , ap. , TELEFON: ;
conform actului de identitate seria___ nr. eliberat de

COD NUMERIC PERSONAL ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

II. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)

Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fara
frecventa; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata,
ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd) cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire
cu specializarea principald

secundara

Dupa absolvirea invatdmantului universitar de lunga durata/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:

- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral;
farda frecventd; invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire

cu specializarea

- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre

- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre

- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare in domeniul

III. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media ; am DEFINITIVATUL cu media

GRADUL II cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL
DIDACTIC I in anul , In specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I
obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea

CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea

IV. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023/2024

si in anul scolar 2024/2025 ;

Raspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ IN URMATOAREA ORDINE (in dosar):
1. Copie de pe actul de numire/transfer pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care am functionat ca titular(d), autentificata de conducerea
unitatii de invagamant;
Copie dupa decizia de detasare in interesul invagamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-2026, autentificata de
conducerea unitatii de invatamant;
Copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold), autentificate de conducerea unitatii de invatamant;
Copie xerox a actului de identitate (B.I./C.1.) din care sa rezulte domiciliul, autentificata de conducerea unitatii de invatamant;
Copii, autentificate de conducerea unitatii de invatamant, dupa actele doveditoare privind schimbarea numelui;
Avize si atestate, daca postul necesita.

g
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Anexa 1.2. la Procedura P06.09.

Nr. / 2026
Unitatea de invagamant Avizat Oficiul Juridic
Judetul Timis
Se certifica exactitatea datelor Inspector scolar managementul resurselor umane
DIRECTOR,
L.S. Prof. Aurora Ramona PRICODAN, Prof. Simona Liliana STAN, Prof. Alexandru SZUCS

(Numele si prenumele)
MODEL DE CERERE
Domnule Inspector Scolar General,
(cerere de transfer a titularilor detasati in interesul invatamantului
pentru nesolutionarea restrangerii de activitate n sesiunea 2025)

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatélui) ,
nascut(d) la data de 19 , titular(d) pe  postul  (catedra) de

de la (unitatea de invatamant)

, localitatea , judetul

Timisg, detagat(d) in interesul invatdmanului pentru nesolutionarea restrngerii de activitate in sesiunea 2025 pe postul

(catedra) de de la (unitatea de Invatamant)

, localitatea , judetul

Timig va rog sd-mi aprobati transferul incepand cu 1 septembrie 2026 pe postul (catedra) pe care sunt detasat(da), avand in
vedere ca la nivelul unitatii/unitatile de invatamant la care functionez ca detasat(d) exista post/catedra vacant(a).
Mentionez urmatoarele:

I. Am domiciliul in localitatea , judetul ,
str. nr. , bl. , ap. , TELEFON: ;
conform actului de identitate seria___ nr. eliberat de
COD NUMERIC PERSONAL ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
II. Sunt absolvent(d) al(a) (Univ., Academiei, Institutului, I.P.-3 ani, Colegiului, Sc. de maistri, Sc. postliceale, Lic. ped.)
Fa
cultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral; fara
frecventa; invatamant la distantd), promotia , nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta durata,
ciclul I de studii universitare de licentd, universitare de lunga duratd) cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire
cu specializarea principala ,
secundard
Dupa absolvirea invatdmantului universitar de lunga durata/ciclului II de studii universitare de masterat am absolvit:
- Facultatea , cu durata studiilor de ani (curs zi; seral;
fard frecventd; invatamant la distantd), promotia , cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire
cu specializarea
- Studii postuniversitare de specializare cu durata de semestre
- Studii academice postuniversitare cu durata de semestre
- Studii aprofundate de specialitate cu durata de semestre

- Dupa absolvirea ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare in domeniul

III. La data depunerii dosarului: sunt DEBUTANT cu media ; am DEFINITIVATUL cu media

GRADUL II cu media ; GRADUL I cu media ; DOCTORATUL ECHIVALAT CU GRADUL
DIDACTIC I in anul , In specialitatea ; GRADUL DIDACTIC I
obtinut pe baza de examene, urmat de DOCTORAT in specializarea

CATEGORIA (pentru antrenori) in specializarea

IV. CALIFICATIVUL obtinut in anul scolar 2023/2024

si In anul scolar 2024/2025 ;

Raspund de exactitatea datelor inscrise in prezenta cerere si declar ca voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ iN URMATOAREA ORDINE (in dosar):

1. Copie de pe actul de numire/transfer pe postul didactic de la unitatea de invatamant la care am functionat ca titular(a), autentificata de conducerea
unitatii de invagamant;

Copie dupa decizia de detasare in interesul invagamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate in anul scolar 2025-2026, autentificata de
conducerea unitatii de invatamant;

Copii de pe actele de studii (inclusiv foaia matricold), autentificate de conducerea unitatii de invatamant;

Copie xerox a actului de identitate (B.1./C.1.) din care sa rezulte domiciliul, autentificata de conducerea unitatii de invatamant;

Copii, autentificate de conducerea unitatii de invatamant, dupa actele doveditoare privind schimbarea numelui;

Avize si atestate, daca postul necesita.

g
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Anexa 2 la Procedura PO 08.09.
(Antetul unitatii)
Nr. /

Adresa de instiintare a inspectoratului scolar referitor la acordurile emise pentru transferul

Citre
Inspectoratul Scolar Judetean Timis
In atentia presedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic din invatamantul preuniversitar
constituite la nivelul inspectoratului scolar

Prin prezenta va facem cunoscut ca, in sedinta Consiliul de administratie al

din data de . . a/au fost analizatd(e) solicitarile cadrelor didactice, de
acordare a transferului incepand cu data de 01.09.2026, pe posturile didactice/catedrele vacante din unitate, ocupate de
cadrele didactice detasate In interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate, pentru:

1. Domnul/doamna cadru didactic titular pe postul didactic/catedra de
cu specializarile , a  primit
acordul pentru transfer pentru postul didactic/catedra vacant(a) de
formata dintr-un numar de __ ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale), nivelul

, regimul de mediu , cu predare in limba . In urma verificarii documentelor
atasate cererii, a rezultat faptul cd doamna/domnul indeplineste  conditiile
legale pentru a fi transferat pentru solutionarea restangerii de activitate pe posrul didactic/catedra mentionaté anterior.

Din cei membri, au fost prezenti si s-au Inregistrat voturi ,,pentru”, voturi
wimpotriva” si abtineri.

e et e et bbbt et h et bt

3. Domnul/doamna cadru didactic titular pe postul didactic/catedra de

cu specializarile , nu a primit

acordul pentru transfer pentru postul didactic/catedra vacant(a) de
formata dintr-un numar de __ore (___ ore TC+CDL si __ ore optionale), nivelul

, regimul de mediu , cu predare 1n limba .
Din cei membri, au fost prezenti si s-au inregistrat: voturi ,pentru”, voturi
wimpotriva” si abtineri.

In urma verificarii documentelor atasate cererii a rezultat faptul ¢ domnul/doamna
nu indeplineste conditiile legale pentru transfer, din urmétoarele motive:

ettt bt a e h e h etk h et h e bttt at s Heab et eaeeae bt nbe et e tenee

in conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/2025, ne asumim intreaga
responsabilitate pentru corectitudinea si legalitatea hotararilor Consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Anexam, in copie, certificatd ”conform cu originalul”:
—  Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie al unitatii in care au
fost analizate solicitarile pentru transfer conform art. 28 alin (1)-(2) din Metodologie;
— Acordurile emise cadrelor didactice privind transferul in unititile de invataimant in care au fost detasate pentru
restrangere de activitate nesolutionata.
— Dosarele cadrelor didactice care au primit acordul pentru transfer care contin.
o  cererea titularului, adresata inspectorului scolar general prin care solicita transferul in conditiile Art. 28 din
Metodologie;
o  copie dupad actul /decizia de numire /transfer/titularizare (copie conforma cu originalul);
o  copie dupa decizia de detasare 1n interesul invatdmantului pentru nesolutionarea restrangerii in 2025-2026
(copie conforma cu originalul);
acordul pentru transfer dat de CA al unitatii in care a fost detagat in 2025-2026 (semnat, stampilat si cu nr.
de inregistrare la nivelul unitatii de invatamant);
copie dupa actele de studii (inclusiv foaie matricola);
copie dupa cartea de identitate;
copii dupa acte doveditoare in situatia schimbarii numelui (daca este cazul;
avize si atestate, daca postul necesita.

O

O O O O

Director, Secretar,




Anexa 3 la Procedura PO 08.09.
(Antetul unitatii)
Nr. /

Acord
emis de directorul unitatii de invatamant privind transferul incepand cu 01.09.2026

Catre
Domnul/doamna
(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate in dosar)
Urmare a solicitarii dumneavoastra nr. / referitoare la transferul incepand cu data de

01.09.2026, pe postul didactic/catedra vacanta din unitatea noastrd de Invatamant, ocupat prin detasare in
interesul Tnvatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate;

Avand in vedere ca, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezultd ca indepliniti
conditiile legale si va incadrati in prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invagamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/2025,
pentru transferul pe postului didactic/catedra solicitat(a);

Vi informam ca, in sedinta Consiliului de administratie al din
data de ati primit acordul privind transferul dumneavoastra incepand cu data de 01.09.2026
pe postul didactic/catedra vacant(a) de (disciplina postului/catedrei, conform Centralizatorului)
formata dintr-un numar de  ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale) ), nivelul , regimul de
mediu , cu predare in limba

sau

Avand in vedere cd, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezultd ca nu indepliniti
conditiile legale si nu va Incadrati in prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobatd prin O.M.E.C nr. 6695/2025,
pentru transferul pe postului didactic/catedra solicitat(d) din urmitoarele motive:

Vi informam c4, in sedinta Consiliului de administratie al din
data de nu ati primit acordul privind transferul dumneavoastra incepand cu data de
01.09.2026 pe postul didactic/catedra vacant(a) de (disciplina postului/catedrei, conform
Centralizatorului) , formata dintr-un numar de __ ore (__ore TC+CDL si __ ore optionale) ), nivelul __

, regimul de mediu , cu predare in limba
DIRECTOR SECRETAR;

L.S.



Anexanr.191a METODOLOGIA - CADRU PRIVIND MOBILITATEA PERSONALULUI DIDACTIC
DE PREDARE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR IN ANUL SCOLAR 2026-2027,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 6695/14.11.2025

CALENDARUL
mobilititii personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026 - 2027
EXTRAS

3) Constituirea posturilor  didactice/catedrelor, incadrarea personalului  didactic, solutionarea cererilor de
intregire/completare a normei didactice de predare la nivelul unitatilor de Invatimant a personalului didactic care
beneficiazd de aceste drepturi, conform prevederilor Metodologiei si solutionarea cererilor cadrelor didactice
titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie:

a) elaborarea ofertei scolii si stabilirea disciplinelor optionale pentru anul gcolar urmator;
b) constituirea tuturor posturilor didactice/catedrelor la nivelul unititilor de invatamant/consortiilor scolare, ca urmare a
aplicarii planurilor-cadru de invatamant, a aprobarii proiectelor planurilor de scolarizare si a ofertei educationale;
¢) constituirea normei didactice de predare, in baza documentelor de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, in
ordine, a personalului didactic de predare titular, respectiv a cadrelor didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6);
d) depunerea cererilor de citre cadrele didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie si a
cererilor de intregire/completare a normei didactice de predare la secretariatele unitatilor de invatimant;
Perioada 12-23 ianuarie 2026
e) organizarea inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale de profil, afisarea rezultatelor pe pagina web a
inspectoratului scolar;
Perioada: 13-30 ianuarie 2026
f) intregirea normei didactice de predare pentru personalul didactic de predare titular In doud sau mai multe unititi de
invagimant ori pe doud sau mai multe specializiri si completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminatd/determinatd a personalului didactic de predare titular la nivelul unitati/unitatilor de Tnvatamant in care este
titular/consortiului scolar si comunicarea cadrelor didactice si inspectoratelor scolare, a acordului/acordului de principiw/refuzultui
pentru intregirea/completarea normei didactice de predare;
Perioada: 2-3 februarie 2026
g) depunerea si inregistrarea contestatiilor cadrelor didactice titulare la inspectoratele scolare;
Perioada: 3-5 februarie 2026
h) analizarea contestatiilor privind solutionarea cererilor de Intregire/completare a normei didactice de predare de cétre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei finale a cadrelor didactice titulare pentru care se acorda
intregirea/completarea normei didactice de predare;
Termen: 6 februarie 2026
i) completarea normei didactice de predare pe perioada determinata pentru cadrele didactice debutante prevazute la art.
24 alin. (4) si (6) din Metodologie la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant/consortiului scolar si comunicarea cadrelor didactice
si inspectoratelor scolare, a acordului/acordului de principiv/refuzului pentru completarea normei didactice de predare;
Perioada: 34 februarie 2026
j) analizarea cererilor cadrelor didactice titulare previzute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie in consiliile
de administratie ale unitatilor de invatimant/CJRAE/CMBRAE si comunicarea, la inspectoratele scolare, a
acordului/acordului de principiu/refuzului cadrelor didactice titulare pentru transfer;
Termen: 6 februarie 2026
k) constituirea normei didactice de predare, intregirea normei didactice de predare pentru cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei Tn doud sau mai multe unitai de invatgmant ori pe doud sau mai multe specializari si
comunicarea, la inspectoratele scolare, a acordului/acordului de principiw/refuzului cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei  pentru intregirea normei didactice, urmata de completarea normei didactice de predare pe perioada
determinata, la nivelul unititilor de invatimant in care sunt angajate/consortiului scolar, pentru cadrele didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora li se poate constitui cel pugin o jumétate de norma didactica de predare in baza
documentelor de repartizare pe post/catedr;
Perioada: 4-5 februarie 2026



) depunerea si inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare de catre:
(1) cadrele didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie, care au solicitat completarea
normest didactice de predare pe perioada determinata la nivelul unitatiiunitatilor de invatgamant/consortiului scolar;
(i) cadrele didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie;
(i) cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat intregirea normei
didactice/completarea normei didactice de predare la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant/consortiului.
Perioada: 5-6 februarie 2026
m) analizarea contestatiilor in consiliul de administratie al inspectoratului scolar si stabilirea listei finale a
cadrelor didactice titulare prevazute la art. 28 alin. (1) si (2) din Metodologie pentru care se acorda transferul, a cadrelor
didactice debutante prevazute la art. 24 alin. (4) si (6) din Metodologie pentru care se acordd completarea normei didactice de
predare si a cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei pentru care se acorda Intregirea/completarea
normei didactice de predare;
Termen: 9 februarie 2026
n) analiza, corectarea si avizarea proiectului de incadrare a personalului didactic de predare, precum si a ofertei de posturi
didactice/catedre vacante/rezervate de catre inspectoratul scolar; stabilirea viabilitatii posturilor didactice/catedrelor vacante de
catre inspectoratele scolare;
Perioada:10-24 februarie 2026
0) emiterea si comunicarea deciziilor de transfer/intregire/completare de norma didactica de predare, precum si a
deciziilor privind obligatia de predare directorilor/directorilor adjuncti conform art. 23 alin. (4) din Metodologie.
Perioada: 25-27 februarie 2026



Extras din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamdntul preuniversitar in anul gcolar 2026-2027, aprobata prin OMEC nr. 6695/2025

Sectiunea a 6-a
Solutionarea cererilor de transfer, la nivelul unitatilor de invitimant, ale cadrelor didactice titulare detasate in interesul
invitamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate

Art. 28 (1) Pentru cadrele didactice titulare a caror restringere de activitate, din cauza comasérii unor formatiuni de studu,
nerealizarii planului de scolarizare propus, reorgamzém sau desfiintdrii unor unititi de invatamant, a fost solutionatd, dupa etapa de
solutionare a restrangerilor de activitate, prin detagare 1n interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate pe
perioadd determinatd de cel mult un an scolar, pe posturi didactice/catedre constituite din discipline conform documentului de
numire/transfer/repartizare, in conditiile 1n care la nivelul unitafiimitatilor de Invataimant exista post/catedra vacant(a), inspectorul
scolar general al ISJ/ISMB emite decizii de transfer in unitatea/unitatile de invagimant in care au fost detasate, in specialitatea postului
didactic/catedrei restrans(e), incepand cu data de 1 septembrie 2026, la solicitarea acestora, cu acordul consiliului/consiliilor de
administratie al/ale unitagiiimitatilor de invagimant si cu aprobarea consiliului de administratie al ISJ/ISMB.

(2) Prioritate la ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in conditiile alin. (1), au cadrele didactice titulare la nivelul
localitatii/judetului/municipiului Bucuresti in care se regasesc posturile didactice/catedrele vacante. Cadrele didactice titulare aflate in
situatia prevazuta la alin. (1) se adreseaza, in scris, conducerii unitatii/unitatilor de Invagimant in perioada stabilitd in Calendar, care
comunica acordul/refuzul pentru transfer la IS)/ISMB, conform Calendarului. Profesorii din cadrul CJRAE/CMBRAE si prof&som
din centre si cabinete de asistentd psihopedagogica/logopedice/pentru fumizarea serviciilor de sprijin se adreseaza, in scris,
CJRAE/CMBRAE. Consiliul/Consiliile de administratie al/ale unitati/unititilor de invatamant/CIRAE/CMBRAE comunica in
scris cadrelor didactice solicitante si IS/ISMB motivele acordului/refizului transferului. In perioada previzuta de Calendar, situatiile
transmise de unititile de invatamant sunt analizate n consiliul de administratie al ISJ/ISMB, acesta stabilind lista finala a cadrelor
didactice titulare pentru care se emit decizii de transfer in unitatea/unitatile de Invagimant in care au fost detasate, in specialitatea
postului/catedrei restrans(e), incepand cu data de 1 septembrie 2026.

(3) Inssituatia in care cererea este respinsi de citre consiliul de administratie al unittii de invatimént, persoana indreptitita are
dreptul de a contesta hotararea consiliului de administratie al unitatii de invatgmant, printr-o cerere scrisa, adresata ISJ/ISMB, in
perioada prevazuta in Calendar. Contestatia se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20).

(4) Cadrele didactice titulare, a caror restrangere de activitate nu a fost solutionatd prin transfer In anii precedenti, nu fac
obiectul restrangerii de activitate la nivelul unitatii de invatgmant la care sunt titulare si participa la etapa de transfer pentru restrangere
de activitate, cu exceptia cadrelor didactice care au posibilitatea de a reveni in unititile de invatamant de la care au fost detasate,
conform prevederilor art. 24 alin. (11), si a cadrelor didactice pentru care s-au emis decizii de transfer in conditiile alin. (1) si (2).
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