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1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea verificarea si aprobarea editiei sau, dupa
caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente Numele si prenumele Functia Data Semnatura
privind
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1 | Elaborat Vadai Mariana Responsabil 18.02.2026
CEAC
1.2 | Verificat Nistor loana Director 19.02.2026
adjunct
1.3 | Aprobat Uza Cristina Membri 20.02.2026
Micsa Alina C.A.
Mustetiu Simona
Caraculea Maria
Draghici-Vatau
Apatean Carina
1.3 | Aprobat Vlad Patricia Director 20.02.2026
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale
Editia / revizia in cadrul | Componenta Modalitatea Data de la care se
editiel revizuita reviziei aplica prevederile
editiei sau reviziel
editiei
1 2 3 4
1.1 Editia 1 25.02.2022
1.2 Editia 2 22.02.2023
1.3 Editia 3 22.02.2024
1.4 Revizia 1 14.02.2025
1.5 Revizia 2 20.02.2026
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3. Lista persoanelor la care se difuzeaza editia sau, dupa caz revizia din cadrul
editiei procedurii operationale

Nr.crt | Scopul Exemplar | Compartiment | Functia Nume  si | Data Semnatura
difuzarii prenume primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.1 Informare/ 2 CEAC Secretar Dorgo 20.02.2026
Aplicare Madalina
3.2 Informare/ 3 Comisie Presedinte | Iliescu 20.02.2026
Aplicare mobilitate Maria
scoala
33 Verificare 5 CEAC Responsabil | Vadai 20.02.2026
Mariana
34 Aprobare 1 Management | Director Vlad 20.02.2026
institutional Patricia
3.5 Evidenta 7 Secretariat Secretar-sef | Maria 20.02.2026
/Arhivare Bodin

4. Scopul procedurii operationale
4.1. Prezenta procedura stabileste modalitatea de organizare si desfasurare a inspectiilor

speciale la clasa, a probelor practice in cadrul etapelor de mobilitate pentru anul
scolar 2026-2027, in concordanta cu prevederile Procedurii operationale privind
»Organizarea si desfdasurarea inspectiilor speciale la clasd, a probelor practice si
orale, in cadrul etapelor de mobilitate a personalului didactic de predare pentru anul
scolar 2026-2027” Cod P 06.10 elaborata de Compartimentul Managementul
resurselor umane a I.S.J. Timis avand in vedere conditiile specifice de ocupare a
posturilor/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer consimtit intre unitatile de
invatamant preuniversitar, de pretransfer consimtit intre unititile de invatamant
preuniversitar, sesiunea 2026, la cerere, a personalului didactic titular si de
pretransfer a personalului didactic titular prin schimb de posturi/catedre vacante prin
consimtdmant scris, 1In cadrul concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante de la Liceul de Arta ,,Jon Vidu” Timisoara, modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/catedrei cérora nu li se poate constitui norma didactica de
predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra, sesiunea 2026.

4.2. Scopul acestei proceduri este de a reglementa modul de aplicare a conditiilor

specifice de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante in cadrul etapelor de
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transfer consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar, de transfer a
personalului didactic disponibilizat prin restrangere de activitate sau prin
restructurarea retelei scolare, de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant
preuniversitar, la cerere, al personalului didactic titular si de pretransfer a
personalului didactic titular prin schimb de posturi/catedre prin consimtamant scris
in cadrul concursului de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante de la
Liceul de Arta ,,Ion Vidu” Timisoara.

4.3. Da asigurari cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.

4.4. Asigura realizarea activitatii procedurate, in conformitate cu normele legale in
materie;

4.5. Sprijina auditul / alte organisme abilitate In actiuni de auditare si/sau control, iar pe
manager, in exercitarea procesului decizional;

4.6. Asigura transparenta activitatii de modificare a duratei contractului individual de
munca pentru suplinitorii calificati;

4.7. Stabileste sarcini a circuitului documentelor necesare acestei activitati.

5. Domeniul de aplicare

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:
Procedura este elaboratd pentru aplicarea prevederilor din O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025
reprezentand Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027.

5.2.Delimitarea explicita a activitatii procedurale in cadrul portofoliului de

activitati desfasurate de entitatea publica:

Prezenta procedura reglementeaza modul de aplicare a conditiilor specifice de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante In cadrul etapelor de transfer consimtit Intre unitatile
de invatamant preuniversitar, de transfer a personalului didactic disponibilizat prin
restrangere de activitate sau prin restructurarea retelei scolare, de pretransfer consimtit intre
unitdtile de Invatdmant preuniversitar, la cerere, al personalului didactic titular si de
pretransfer a personalului didactic titular prin schimb de posturi/catedre prin consimtdmant
scris in cadrul concursului de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor vacante ale Liceului
de Artd ,Jon Vidu” Timisoara, de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate cu
contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate
constitui norma didactica de predare completd conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra, sesiunea 2026. Sunt precizate lista principalelor activitati de care depinde si/sau
care depind de activitatea proceduratd. Aceasta depinde de activitatea compartimentelor:

1. Personal didactic

2. Conducere



PROCEDURA OPERATIONALA DE ORGANIZARE
LICEUL DE ARTA ,JON VIDU” SI DESFASURARE A INSPECTIEI SPECIALE LA | Editia 1
TIMISOARA CLASA/PROBA PRACTICA Revizia 2

Str. Cluj nr.12,
telefon: 0256/494067, 0256/221000, fax:

0256/221482
e-mail:ion.vidu@gmail.com Compartiment : Secretariat
Exemplare: 3
Cod: P.O.73
3. CEAC
4. Secretariat
5. Comisia de mobilitate

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

6.1.Legislatie primara:

— Legea invatamantului preuniversitar nr 198/2023;

— Art. 4, alin. 7-13 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd prin
O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025;

O.M.E.C. nr. 5545/2020 privind aprobarea Metodologiei— cadru privind desfasurarea
activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru
prelucrarea datelor cu caracter personal;

Centralizator privind disciplinele de invatamant, domeniile si specializarile precum
si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar;

Standarde de referintd si indicatori de performanta pentru evaluarea si asigurarea
calitatii in invatdmantul preuniversitar, H.G. nr 1534/25.11.2008;

Legea nr. 87/13.04.2006 privind asigurarea calitatii;

Ghidul comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii in unitatile de invatamant
preuniversitar conceput si distribuit de ARACIP fiecarei unitati scolare.

6.2. Legislatie secundara:

— Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin O.M. 5726/2024;

— Regulamentul de organizare si functionare al Liceului de Artd ,,Jon Vidu” Timisoara;

— Hotarari interne (C.A., Consiliul profesoral, director, C.E.A.C.)

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala:
7.1.Definitii ale termenilor

Nr.crt | Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste
termenul
1. Procedura Prezentarea in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati,

a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in
vedere asumarea responsabilitatilor.
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national de invatamant

2 PS (Procedura de sistem) Procedura care descrie o activitate sau un proces care se
desfasoara la nivelul tuturor compartimentelor din
cadrul unitatii.

3 Compartiment Compartiment/Comisie

4 Editie a unei  proceduri | Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei

operationale proceduri operationale, aprobata si difuzata.

5 Revizia 1n cadrul unei editii Actiunile de modificare, addugare, actualizare
suprimare sau altele asemenea, dupa caz, a uneia sau
a mai multor componente ale unei editii a procedurii
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

6 Titulari ai sistemului | Statutul de cadru didactic titular al sistemului national

de invatdmant preuniversitar, conform art.2 alin.(1)-
(4) din Metodologia-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd prin
O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025

7 Norma didactica

Norma didactica de predare-invatare, de instruire
practica si de evaluare curenta a prescolarilor si a
elevilor 1in clasd, constituita conform art.208 alin.(9)
sau (10) din Legea nr.198/2023 modificatd prin
prevederile Legii nr. 141/2025.

Pretransfer ~ consimtit

intre

8 unitdtile de Tnvatamant la cerere,
al personalului didactic titular

(1) Posturile didactice/catedrele ramase vacante
dupa solutionarea restrangerilor de activitate se ocupa
de cadrele didactice titulare la cererea acestora, prin
pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant
preuniversitar in aceeasi localitate, in localitatea de
domiciliu

9 Inspectia speciala
clasd/probe practice

la

Conditie specifica pentru departajarea cadrelor
didactice care solicitd pretransferul consimtit intre
unitdtile de invatdmant preuniversitar

7.2.Abrevieri ale termenilor

Nr.crt | Abrevierea Termenul abreviat
1. | P.O. Procedura operationala
2. | E. Elaborare
3. | V. Verificare
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4. | Al Aprobare

5. | Ap. Aplicare

6. | Ah. Arhivare

7. | CA Consiliul de Administratie

8. |CP Consiliul profesoral

9. | PRET Pretransfer

10. | MRU Managementul Resurselor Umane

11. | ISJ Inspectoratul Scolar Judetean

12. | MEN Ministerul Educatiei Nationale

13. | OME Ordinul Ministrului Educatiei

14. | UPJ Unitatea de invatamant preuniversitar cu personalitate
Juridica

15. | Metodologie O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025 reprezentand Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027

16. | Calendar Calendarul mobilitatii  personalului  didactic  din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2026/2027

17. | Lege Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare

18. | Centralizator Centralizatorul privind disciplinele de invatamant,
domeniile si specializarile, precum si probele de concurs
valabile pentru Incadrarea personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar

8. Descrierea procedurii operationale:

Prezenta procedurd este elaborata pentru aplicarea O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025
reprezentand Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din
invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 si a conditiilor specifice stabilite de
Consiliul de Administratie al Liceului de Arta ,,Jon Vidu” Timisoara si avizate de 1.S.J.
Timis.

Procedura reglementeaza modul de aplicare a conditiilor specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer consimtit intre unititile de
invatdmant preuniversitar, de transfer a personalului didactic disponibilizat prin restrangere
de activitate sau prin restructurarea retelei scolare, de pretransfer consimtit Intre unitétile de
invatdmant preuniversitar, la cerere, al personalului didactic titular si de pretransfer a
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personalului didactic titular prin schimb de posturi/catedre prin consimtdmant scris in cadrul
concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante de la Liceul de Arta ,,lon
Vidu” Timisoara.

Prezenta procedura a fost aprobata de Consiliul de Administratie al Liceului de Arta ,,Ion
Vidu” Timisoara in data de 20.02.2026.

Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimtit intre unitatile de
invatdmant nu mai pot fi modificate si rdman valabile si pentru etapa de pretransfer consimtit
intre unitatile de invatdmant si de modificare a repartizarii cadrelor didactice angajate pe
durata de viabilitate a postului/catedrei.

Conditiile specifice sunt stabilite doar pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante (care nu sunt solicitate la intregirea normei didactice, nu provin din pensionarea
anticipatd a unui cadru didactic titular, nu contin ore de stagii de pregétire practicd, ore de
discipline fundamentale, ore de pregétire remediala, ore la frecventa redusa sau ore la A doua
sansa).

Conditiile specifice sunt stabilite pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante in
cadrul etapelor de mobilitate:
-Transfer consimtit intre unitdtile de invatamant preuniversitar (RTA);
-Pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant preuniversitar;
-Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui norma didactica
de predare-invatare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedra
in sesiunea 2026.
sunt:
a) Calificativ ,,Foarte bine” in ultimii cinci ani scolari.
b) Fara sanctiuni disciplinare in ultimii 5 ani;
c) Nota 10 (zece) la inspectia speciald la clasd/proba practica.
Conditiile specifice sunt aprobate anual de I.S.J. Timis. Neindeplinirea cumulativd a
conditiilor specifice are drept urmare respingerea candidatului.
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Prevederi metodologice privind desfisurarea si organizarea inspectiei la clasia/probelor
practice:

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consimgamdant scris, precum §i cadrele didactice
care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare, transfer pentru restrangere de
activitate, pretransfer consimtit intre unitdatile de invatamant, pretransfer prin schimb de posturi,
detagare in interesul invatamantului sau detasare la cerere prin concurs specific pe un post
didactic/o catedra in unmitati de invatamdnt avdnd clase speciale de limbi strdaine cu program
intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe de elevi cu deficiente
de vedere, precum si in unitati de invatamant avand clase cu profil sportiv sau artistic (corepetifie,
muzicd, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte ambientale, arhitectura si
design), pe catedre de informatica, de tehnologia informatiei si comunicarii, de informatica-
tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic §i servicii), de instruire practica sau de
activitati de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi scolare sportive sau din
palatele si cluburile copiilor, sustin o proba practica in profilul postului didactic solicitat.

Fac exceptie:

- cadrele didactice transferate/pretransferate/detasate si cele care solicitd modificarea repartizarii
prin schimb de posturi/catedre de pe posturi didactice/catedre similare;

- cadrele didactice care solicitda completarea normei didactice de predare sau detasare la cerere si
beneficiaza de continuitate pe post/catedra conform prezentei Metodologii.

Cadprele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consimtamant scris, precum si cadrele didactice
care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata,
transfer pentru restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamant ori
pretransfer prin schimb de posturi pe catedre constituite si din discipline care nu sunt inscrise in
documentul de numire/transfer/repartizare sustin inspectii speciale la clasa conform anexei nr. 5,
din Metodologie la disciplinele solicitate care nu se regasesc in documentul de
numire/transfer/repartizare, exceptand posturile didactice/catedrele pentru care se sustin probe
practice prevazute la art. 4, alin. (6)din Metodologie. Fac exceptie: a) cadrele didactice care
solicita intregirea/completarea normei didactice de predare perioada nedeterminata sau
transferul/pretransferul, modificarea repartizarii prin schimb de posturi/catedre de pe posturi
didactice/catedre similare sau pe posturi didactice/catedre care necesita aceleasi conditii de
ocupare (aceeasi proba scrisa si aceeasi proba practica/inspectie speciala la clasa); b) cadrele
didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare disciplina limba si
literatura romadna sau o limba modernd/materna, care solicita intregirea/completarea normei
didactice de predare perioadd nedeterminatd sau transferul/pretransferul pe catedre de literatura
universald; c¢) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de numire/transfer/repartizare
disciplina istorie care solicita intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada
nedeterminata sau transferul/pretransferul pe catedre de ,, Istoria evreilor. Holocaustul” sau de
,Istoria comunismului din Romdnia”; d) cadrele didactice care au inscrisa pe documentul de
numire/transfer/repartizare una dintre disciplinele gandire critica si drepturile copilului, educatie
interculturala, educatie pentru cetatenie democraticd, care solicita intregirea/completarea normei
didactice de predare perioada nedeterminata sau transferul/pretransferul pe catedre in structura
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carora intrda una dintre disciplinele: gandire critica si drepturile copilului, educatie interculturala,
educatie pentru cetdtenie democratica.

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita modificarea
repartizarii prin schimb de posturi/catedre prin consimgamdant scris, precum §i cadrele didactice
incadrate pe posturi didactice/catedre in unitafi de invatamant avand clase speciale de limbi
straine cu program intensiv si/sau bilingv, clase/grupe de elevi cu deficiente de auz, clase/grupe
de elevi cu deficiente de vedere, precum §i in unitati de invatamant avand clase cu profil sportiv
sau artistic (corepetitie, muzica, arta actorului, coregrafie, arte plastice, arte decorative, arte
ambientale, arhitectura si design), pe catedre de informaticd, de tehnologia informatiei si
comunicarii, de informatica-tehnologii asistate de calculator (pentru profil tehnic si servicii), de
instruire practica sau de activitati de pre-profesionalizare, pe catedre/posturi didactice din cluburi
scolare sportive, din palatele copiilor sau din cluburile copiilor, care solicita
intregirea/completarea normei didactice de predare pe perioada nedeterminata, transfer pentru
restrangere de activitate, pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamdnt ori pretransfer prin
schimb de posturi pe catedre constituite din discipline care necesita inspectie speciala la clasa,
sustin inspectii speciale la clasa la disciplinele solicitate.

Evaluarea inspectiei speciale la clasa/probei practice/orale, prevazute la art. 4 alin. (4)-(8) din
Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027, se realizeaza de catre o comisie, numita prin decizia
inspectorului scolar general al ISJ/ISMB, formata din: presedinte - inspector scolar general
adjunct/inspector scolar din cadrul ISJ/ISMB; membri - cate doi profesori titulari care au dobandit
gradul didactic I sau [I/inspectori scolari/metodisti ai ISJ/ISMB cu specializari in profilul postului;
secretari — 1-7 inspectori scolari din cadrul ISJ/ISMB si directorii unitatilor de invatdmant in care
se organizeazi inspectii speciale la clasd/probe practice/orale. In mod exceptional, pentru
disciplinele la care nu se identifica profesori titulari cu gradul didactic I sau II, inspectorul scolar
general al ISJ/ISMB poate numi membri in comisia pentru evaluarea inspectiei speciale la clasa,
profesori titulari din invatdmantul preuniversitar care au dobandit definitivarea in Invatdmant ori
cadre didactice din invatamantul universitar.

La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate prin completarea normei
didactice pe perioadd determinata/detasare, probele practice in profilul postului se considera
promovate in situatia in care cadrele didactice titulare participante obtin cel putin nota 5 (cinci).
La etapele de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate pentru intregirea normei
didactice de predare/completarea normei didactice de predare pe perioadd nedeterminata/transfer
pentru solutionarea restrangerii de activitate/modificarea duratei contractului individual de munca
din duratd determinatd de un an in contract individual de munca pe durata de viabilitate a
postului/catedrei/pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant sau prin schimb de
posturi/modificarea repartizdrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei prin schimb de posturi, probele practice/inspectiile speciale la clasa in profilul
postului se considera promovate in situatia in care cadrele didactice participante obtin cel putin
nota 7 (sapte).

Rezultatul inspectiei speciale la clasa/probei practice in profilul postului, prevazute la art. 4, alin.
(6)-(8) din Metodologie, se consemneaza prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4-12 din
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Metodologie. La aceste probe nu se admit contestatii in cadrul etapelor de intregire/completare a
normei didactice de predare/transfer/pretransfer/modificarea repartizarii prin schimb de
posturi/detasare 1n interesul Invatamantului/detasare la cerere prin concurs specific,
nota/calificativul stabilite de comisie raimanand definitiva.

Inspectiile speciale la clasa/probele practice/orale, prevazute la art. 4, alin. (4)-(8) din Metodologie,
se pot organiza si in sistem online.

Rezultatele inspectiilor speciale la clasa/probelor practice/orale eliminatorii in profilul postului,
sustinute si promovate de cadrele didactice in oricare etapa de mobilitate raiman valabile, cu acordul
acestora, si in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar prevazute la art. 4, alin. (1) din Metodologie, precum si pentru mobilititile
personalului didactic de predare care se desfasoara pe parcursul anului scolar 2026-2027.

Concursul national consta in proba practica sau inspectie speciald la clasa in profilul postului
didactic solicitat §i proba scrisd, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin
al ministrului educatiei, conform art. 248 alin. (6) din Legea nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Inspectia speciala la clasa in profilul postului se desfasoara pe durata unei ore de curs si se
evalueaza prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 5 din Metodologie. Rezultatele la aceasta
proba se aduc la cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probei. Proba se inregistreaza audio.

Probele practice de profil, pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de proba practica,
se desfasoara conform anexelor nr. 4 si 6-12 din Metodologie si se evalueaza prin note de la 10 la
1. Rezultatele la aceste probe se aduc la cunostintd candidatilor 1n ziua sustinerii probelor. Nota
obtinuta la proba practica in profilul postului sau la inspectia speciala la clasa in profilul postului
are o pondere de 25% in media de repartizare.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciala la clasa sau la proba practica minimum nota 5 (cinci)
nu pot participa la proba scrisa.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciala la clasa in profilul postului sau la proba practica in
profilul postului minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate
pentru angajare pe perioadd nedeterminata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in profilul postului, dar
nu mai putin de 7 (sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare in
invatamant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar 2025-2026, poate folosi acest rezultat si in
cadrul concursului national, sesiunea 2026, pentru angajare pe perioada nedeterminatd sau
determinata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasa in profilul postului, in
cadrul examenului national de definitivare in Tnvatdmant, sesiunea 2026, pe parcursul anului scolar
2025-2026, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului national, sesiunea 2026, pentru
angajare pe perioada determinatd, pentru posturile didactice/catedrele care nu necesitd proba
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practicd/orala. In situatia in care candidatul opteazi si pentru sustinerea inspectiei speciale la clasa
in cadrul concursului national, sesiunea 2026, la media finald a concursului se ia in calcul nota
obtinuta la inspectia speciala la clasa in cadrul concursului. Media obtinuta la inspectiile la clasa
in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare In Invatamant, sesiunea 2026, pe
parcursul anului scolar 2025-2026, se poate folosi numai pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor in unitétile de invatamant din judetul/municipiul Bucuresti in care candidatul
este nscris la examenul national de definitivare in invatamant.

Candidatii care solicita ocuparea, prin concurs, de posturi didactice/catedre vacante/rezervate in
unitati de nvataimant avand clase cu profil artistic (corepetitie, muzica, arta actorului, coregrafie),
precum si ocuparea de catedre vacante/rezervate de informatica, de tehnologia informatiei si a
comunicatiilor, sus{in o proba practica in profilul postului didactic/catedrei solicitat(e). Rezultatul
probei practice in profilul postului se evalueaza prin note de la 10 la 1 conform anexelor nr. 4 si 6-
12 din Metodologie. Aceste probe se inregistreaza audio-video. Probele practice la care participa
si elevi se inregistreaza numai audio.

Inspectiilespeciale la clasa si probele practice/orale eliminatorii n profilul postului, promovate de
candidati in cadrul concursului national, raman valabile in etapele ulterioare ale mobilitatii
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, precum si pentru concursurile
care se desfasoara pe parcursul anului scolar 2026-2027.

Planificarea inspectilor speciale la clasa, a probelor practice

Planificarea inspectiei speciale la clasa, a probelor practice sau orale se realizeaza de catre
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, conform Calendarului mobilitatii personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar pentru anul scolar 2026-2027 (Anexa nr. 19 la Metodologie).

Planificarea inspectiei speciale la clasa, a probelor practice sau orale se transmite atat unitatii de
invatamant, cat si candidatilor, prin afisare pe site-ul www.isj.tm.edu.ro, sectiunea Managementul
Resurselor Umane, sectiunea dedicata etapei de mobilitate In cadrul careia este inscris candidatul.
Secretarul comisiei afiseaza listele cu programadrile si la avizierul unitatii.

Candidatul are obligatia de a lua legatura cu unitatea noastra de invatamant, unitate la care a fost
repartizat pentru sustinerea inspectiei la clasa, in vederea stabilirii detaliilor privind organizarea
probei (clasa la care se va desfasura inspectia la clasa, lectia care urmeaza a fi pregatitd).
Candidatii stabilesc Tmpreund cu membrii comisiei data, ora si clasa (elevul) la care vor sustine
inspectia/ proba practica.

Transmiterea linkului si a modalititii de conectare in vederea sustinerii online a inspectiilor
speciale la clasa, a probelor practice si orale

In vederea sustinerii in sistem online a inspectiei speciale la clasd/probei practice sau orale,
directorul unitdtii de invatamant transmite candidatului (cu solicitarea confirmarii de primire),
membrilor din comisie, reprezentantilor sindicatelor, cu cel putin o zi inainte, urmatoarele:

11
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- linkul s1 modalitatea de conectare in vederea sustinerii inspectilor speciale la clasa, a probelor
practice:

- modalitatea de transmitere electronicd (adresd de e-mail, etc) a proiectului de lectie/portofoliului
pentru probe practice Intocmite de candidat.

- Candidatul care sustine inspectie speciala la clasa transmite 1n sistem online, proiectul didactic si
materialele didactice anexe proiectului didactic, unitatii de invatdmant la care a fost repartizat, cu
cel putin o zi inainte de desfasurarea inspectiei la clasa. Candidatul si va pregati materialul didactic
in vederea sustinerii lectei. Unitatile de invatamant asigura sprijinul logistic in vederea desfagurarii
in bune conditii a probelor de concurs. Candidatul este obligat sa solicite din timp asigurarea unor
materiale didactice si trebuie sa se asigure de posibilitatea unitatii scolare de a-i raspunde solicitarii.
Unitatea de invatamant transmite in sistem online, cu solicitarea confirmarii de primire, cu cel putin
o zi Tnainte proiectul de lectie membrilor evaluatori.

Completarea si transmiterea documentelor premergatoare desfasurarii inspectiei la clasa:
Fiecare membru evaluator are obligatia de a completa fisa de atributii, declaratia pe proprie
raspundere cd nu are rude printre candidati;

Fisa de atributii si declaratia, completate si semnate de catre profesorul evaluator, se transmit
unitatii de Tnvatamant organizatoare.

Desfasurarea inspectilor speciale la clasa/ a probelor practice:

Unitatea de Invatdmant la care este repartizat candidatul are obligatia de a Inregistra:

- audio inspectiile speciale la clasa, organizate in cadrul etapelor de mobilitate, inclusiv in cadrul
concursului national/judetean de ocupare a posturilor/catedrelor didactice vacante/rezervate,
sesiunea 2026;

- audio - video probele practice organizate In cadrul etapelor de mobilitate, inclusiv in cadrul
concursului national/judetean de ocupare a posturilor/catedrelor didactice vacante/rezervate,
sesiunea 2026. Probele practice la care participa si elevi se inregistreaza numai audio;

Inspectia speciald la clasd in profilul postului se desfasoara pe durata unei ore de curs §i se
evalueaza prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 5 din Metodologie. Rezultatele la aceasta
proba se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probei.

Fiecare membru evaluator completeaza céte o fisa de evaluare/borderoul individual.

Secretarul comisiei de organizare, desfasurare si evaluare a inspectiilor speciale la clasd/ probelor
practice intocmeste listele finale cu notele obtinute de catre candidati si le afiseaza la avizierul
scolii.

Directorul unitatii de Tnvatamant centralizeaza rezultatele inspectiilor/ probelor practice sau orale
pe borderoul final.

Directorul unitatii de invatdmant solicitd reprezentantilor sindicatelor sd3 semneze borderourile
finale.

Comunicarea rezultatelor ciatre candidati:

Comunicarea rezultatelor se face in aceeasi zi in care s-a desfasurat inspectia la clasd/proba
practica. Directorul unitatii de Invatdmant transmite candidatului o adeverintd cuprinzand
rezultatul inspectiei/probei. Adeverinta va fi semnata de directorul si secretarul scolii iar candidatul
semneaza de luare la cunostinta.

Rezultatele la inspectia la clasa/proba practicd nu se contesta.
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Comunicarea la ISJ Timis a rezultatelor si a documentelor finale:

Dupa incheierea tuturor probelor programate, directorul scolii transmite, pe platforma
https://isjtm.oneerp.ro/, la sectiunea Rezultate inspectii la clasa, probe practice, un singur
document pdf, care va contine urmatoarele: borderourile finale - semnate de profesorii evaluatori;
-borderourile individuale, semnate de profesorii evaluatori; -fisele de evaluare, semnate de
profesorii evaluatori; -fisele de atributii si declaratiile, completate si semnate de cétre profesorii

evaluatori;

9. Dispozitii finale

» Pentru buna informare a cadrelor didactice, prezenta procedura va fi postata pe site-ul
scolii, afisata la avizierul scolii.

» Actuala procedura va fi revizuita in cazul 1n care apar modificari organizatorice sau alte

reglementdri cu caracter general sau intern.

10. Responsabilitati

Nr.crt Compartimentul /| CEAC Director Director Arhiva
Operatiunea adjunct

1 Responsabil CEAC | Elaboreaza

2. Director adjunct Verifica

3. Director Aprobd

4 Secretar sef Arhiveaza

11. Anexe, inregistrari, arhivari

12. Cuprins

Nr. componentei in cadrul | Denumirea componentei din cadrul procedurii | Pagina

procedurii operationale operationale
Coperta

1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea verificarea si | 1
aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul
editiei procedurii operationale

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor | 1
procedurii operationale

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza | 2
editia sau, dupd caz, revizia din cadrul editiei
procedurii operationale

4. Scopul procedurii operationale 2-3

5. Domeniul de aplicare al procedurii operationale 3

6. Documentele de referintd aplicabile activitatii | 4
procedurale
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in | 4
procedura operationala.

8. Descrierea procedurii operationale 6-13
Dispozitii finale 13

10. Responsabilitati si  raspunderi 1n derularea | 13
activitatii

11. Anexe, inregistrari, arhivari 13,15-23

12. Cuprins 13-14
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11. Anexe
Anexa 1
DECLARATIE

Subsemnatul ,

avand functia de la
, localitatea , judetul ,

posesor al BI/CI seria numarul , eliberat de

, la date de , avand codul numeric personal

declar pe proprie raspundere ca nu am, in randul candidatilor care participa la etapa de mobilitate — sesiunea

2026, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv..

Am luat la cunostintd de prevederile O.M.E.C nr. 6695/14.11.2025 reprezentand Metodologia-
cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar

2026-2027, cu modificarile si completarile ulterioare, si ma angajez sa le respect si sd le pun in aplicare.

Data Semnatura
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Anexa 2

FISA DE ATRIBUTII

Membrii comisie judeteana de organizare si desfasurare a probelor practice/orale/inspectiilor speciale
la clasa Etapa de mobilitate......................, sesiunea 2026

Atributiile membrilor din comisia judeteand de organizare si desfasurare a probelor practice/orale/inspectiilor
speciale la clasd sunt urmatoarele:

1) Membrii comisiei de evaluare transmit conducerii unitatii de invatdmant tema lectiei, in cazul inspectiei la
clasa

2) Probele practice/orale se vor desfasura conform anexelor nr. 4-10 la Metodologiei - cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din Invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027,
aprobata prin O.M.E.C. nr. 6695/2025

3) Membrii comisiei de evaluare vor aprecia separat, pe cate o fisd de evaluare, activitatea desfasurata de catre
candidat

4) Fisele de evaluare, borderourile de notare si documentele elaborate in urma desfasurarii probei/inspectiei
(planuri de lectie, portofolii, etc.) vor fi predate secretarului comisiei.

Nume si prenume Semnatura

Data:
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Anexa 3 (ANEXA Nr. 5 la Metodologie)

FISA DE EVALUARE A LECTIEI UTILIZATA iN CADRUL INSPECTIILOR SPECIALE LA

CLASA
Inspectia speciali la clasa in profilul postului

Numele si prenumele candidatului: .......................
1D JEYV 11 111 T
Data: ......covvuverneennene

Analiza

Aspecte evaluate: criterii

Puncta)

Maxim |

Realizat

Lectie

Aspecte formale (documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

1

Proiectare-motivare (relationarea intra- si interdisciplinara, intra- si cross-
curriculard, perspectiva 1n raport cu unitatea de invatare, relevanta pentru
viata a continuturilor)

1,5

Continut stiintifico-aplicativ (obiectivizare, structurare, sistematizare,
coerenta, consistenta)

1,5

Metode si mijloace didactice (varietate, oportunitate, originalitate, eficienta) ||

1,5

Climat psihopedagogic
Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie

1

Elevii

Achizitii cognitive, verbalizate/non verbalizate (calitate, cantitate, relationare,)
operationalizare)

0,5

Deprinderi de activitate intelectuala individuala si in echipd (operatii logice,
mecanisme de analiza si sintezd, tipuri de inteligente, consecventa, seriozitate
ambitia autodepasirii, colegialitate, responsabilitate si raspundere, flexibilitate

0,5

in asumarea rolurilor)

Atitudine fatd de scoald - statutul si rolul la ord (pozitiva - colaborator,
indiferenta - spectator)

0,5

Profesorul -
dominante
vizate

Competente profesionale si metodice (de cunoastere - gradul de stapanire,
organizare si prelucrare a informatiei; de executie - rapiditatea, precizia
actiunilor si distributivitatea atentiei; de comunicare - fluiditatea, concizia si
acuratetea discursului, captarea si pastrarea interesului elevilor, abilitatea
pentru activitate diferentiata)

Competente sociale si de personalitate (sociabilitate, degajare,

comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru emotional, rezistenta
la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, toleranta, rigurozitate,

obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)

TOTAL:

10

Am luat la cunostinta,
Candidat: ........ooeiieieeee e s Numele si prenumele:
SEMNATUTAL......eviriieieiieeeeece ettt Semnatura: ........ccceeennenne.

NOTA:

Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completata de cei 2 profesori examinatori care fac parte din comisie.
Rezultatul inspectiei la clasa 1n profilul postului se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor examinator.
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Anexa 4 (ANEXA Nr. 6 1a Metodologie)

PROBA PRACTICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR
DIDACTICE/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE EDUCATIE ARTISTICA
SPECIALIZATA
SPECIALIZARILE: MUZICA, COREPETITIE, COREGRAFIE SI ARTA
ACTORULUI
(posturi didactice/catedre din scolile si liceele de arta)

MUZICA INSTRUMENTALA, ARTA VOCALA (CANTO CLASIC), MUZICA DE
CAMERA, ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE, MUZICA VOCALA
TRADITIONALA ROMANEASCA (CANTO POPULAR), JAZZ SI MUZICA USOARA,
STUDII TEORETICE, COREGRAFIE, ARTA ACTORULUI:

1. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA*/JAZZ SI
MUZICA\ USOARA, ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE, COREGRAFIE

A. MUZICA INSTRUMENTALA/ARTA VOCALA/MUZICA DE CAMERA*/JAZZ SI
MUZICA USOARA

a) Elaborarea unui proiect de lectie: comisia va face public, cu 48 de ore 1nainte, repertoriul
elevului/elevilor stabilit prin programa scolara in vigoare si nivelul de invatamant pe baza
caruia candidatul va concepe proiectul didactic; proiectul va fi prezentat comisiei inainte de
inceperea probei .. ........ 2p;

b) Sustinerea proiectului de lectie (lectia de instrument/de muzica de camera/ansambluri
instrumentale/vocale, coregrafie, artd vocala (canto clasic)/jazz si muzica usoard); pe baza
proiectului didactic prezentat, candidatii vor sustine lectia cu elevul/elevii nominalizati de
comisie; asigurarea prezentei elevilor va fi facuta de directorul unitatii de invatamant; proba nu

va depasi 30 deminute . . ........ 2p;
¢) Proba de recital instrumental/vocal ce va contine 3 lucrari la alegere:
-unstudiu.......... 3p;

- 2 lucrari diferite ca stil, caracter, forma, cel putin la nivelul programei de liceu..........
2 p/1 p pentru fiecare lucrare.

* Proba de recital pentru candidatii care opteazad pentru postul de profesor de muzica de
camerd, va fi sustinuta la instrumentul absolvit. Se acorda 1 p din oficiu.

B. PROBA PRACTICA PENTRU ANSAMBLURI INSTRUMENTALE/VOCALE

a) Elaborarea proiectului unei unitati de invatare, in functie de nivelul de invatamant la care
urmeaza sa predea candidatul . .. ... . ... 2p.

b) Prezentarea orala a proiectului elaborat .. ........ 2p.

¢) Analiza unei lucrdri muzicale din repertoriul ales de candidat, din programa scolard in
vigoare. Analiza lucrarii va consta in:

descifrarea lucrdrii din punct de vedere ritmic, ritmico-melodic si intonarea tuturor vocilor
cursiv (dupacaz).......... 1p;

stabilirea liniei dirijorale prin marcarea acesteia pe partitura si intonarea ei (dupa caz) . .. 1 p;
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analiza formei prin delimitarea unitdtilor de insusire dupa auz (vocal) sau de citire
instrumentala (repetate, contrastante etc.) si stabilirea formei in care se incadreaza lucrarea.. 1 p;
probleme de interpretare prin precizarea tehnicii vocale/instrumentale interpretative (pozitie
functionala, acordaj, respiratie, emisie, dictie, omogenizare etc.) si stabilirea problemelor de
frazare si expresivitate a textului muzical (evidentierea unor cuvinte sau a unei linii melodice
prin accentuare etc.), tempoul si nuantele adecvate . .. ....... 1 p;
incadrarea lucrdrii in opera compozitorului si in epoca/stilul din care face parte . . . ... .. 1 p.
Unitatea de invatare se alege de catre candidat, conform programei scolare in vigoare, anterior
probei.
Proba de recital instrumental, vocal (canto) nu va depasi 30 de minute.
Se acorda 1 p din oficiu.

C. PROBA DE RECITAL PENTRU COREGRAFIE.

Dans clasic:

5 variatii clasice alese de candidat, din care comisia va indica prezentarea a 3 dintre ele . . . . .
..... 4,50 p /1,50 pentru fiecare coregrafie.

Dans contemporan/modern:

3 coregrafii la alegere, din 5 coregrafii consacrate pregatite de candidat . . . ....... 4,50 p
/1,50 pentru fiecare coregrafie.

Proba de coregrafie nu va depasi 30 de minute.

Se acorda 1 p din oficiu.

2. STUDII TEORETICE (teorie-solfegiu-dicteu, armonie, istoria muzicii, forme muzicale)
a. Elaborarea unui proiect de lectie care sa vizeze continuturi ale disciplinelor teoria muzicii,

armonie, istoria muzicii, forme muzicale .. ... ... .. 2p.

Prezentarea orala a proiectului elaborat . .. ....... 2p.

b.1. Citire, la prima vedere a unui solfegiu de 16 masuri de 3/4, 4/4, 5/4, 5/8, 6/8, 12/8, pana la
4 alteratii constitutive, in cheile Sol siFa.......... Ip.

b.2. Citirea, la prima vedere, la pian a unui dicteu melodic si a unui dicteu armonic de 12 mésuri
de 3/4, 4/4, 5/4, 5/8, 6/8, 12/8, pana la 4 alteratii constitutive, in cheile Sol siFa.......... 1p.

Comisia va pregati biletele de examen, fiecare cuprinzand cate un solfegiu un dicteu melodic
si un dicteu armonic. Numadrul biletelor de examen va fi egal cu numarul candidatilor plus 1/4
din numarul lor.

b.3. Armonizarea unei teme de 16 masuri (8 masuri sopran si 8§ masuri bas dat, necifrate) . . . .

. Lp.
b.4. Citirea, la prima vedere, la pian, cu analiza armonica a unor fragmente muzicale de 12-16
masuri, din creatia universald si romaneasca .......... 1 p.

Comisia va pregati biletele de examen, fiecare cuprinzind cate o tema de armonizat si cate un
fragment muzical. Numarul biletelor de examen va fi egal cu numarul candidatilor plus 1/4 din
numarul lor.

c. Recunoasterea si comentarea unor lucrari din creatia universald si romaneascd; pe baza
auditiei, candidatilor li se cere recunoasterea si comentarea a 4 lucrari din epoci stilistice diferite
(cel putin una va fi din creatia romaneasca) alese de comisie dintr-o lista de 30-40 de lucrari puse
la dispozitia candidatilor de cétre conducerea unitétii de Tnvatamant, cu cel putin 2 saptdmani
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inainte de sustinerea probei; comentariul va cuprinde elemente legate de epoca, stil, compozitor,
gen, forma, interpretare etc., precum si aspecte interdisciplinare . ......... 1 p.
Se acorda 1 p din oficiu.

3. PROBA PRACTICA PENTRU MUZICA VOCALA TRADITIONALA
ROMANEASCA (CANTO POPULAR)
a) Elaborarea unui proiect de lectie din programa scolard in vigoare; proiectul va fi prezentat
comisiei inainte de inceperea probei . ......... 2 p.

b) Sustinerea proiectului de lectie elaborat . .. ....... 1 p.
c)Proba practica constand intr-o proba de recital vocal care cuprinde interpretarea a trei
lucrari diferite, specifice genului, cu sau fard acompaniament, din zona de provenientd a
candidatului . ......... 6 p.
Se acorda 1 p din oficiu.

4. ARTA ACTORULUI (pentru absolventii Invatdmantului superior de lungd durata/ciclul II
de studii universitare de masterat, catedre/posturi din scoli si licee de artd)

a) Candidatul va elabora un set de exercitii de initiere actoriceasca in cadrul unei lectii cu 3 - 5
elevi.......... 4 p.

b) Lucru pe text. Textul va fi la alegerea candidatului din literatura (proza/poezie) universalad
sau romaneascad. Asigurarea prezentei elevilor va fi facuta de directorul unitatii de invatdmant . .

Proba nu va depasi 30 de minute. Se acorda 1 p din oficiu.

NOTA: a) Candidatii care opteaza pentru ocuparea unui post/unei catedre prevazut(e) la
punctul 2 - Studii teoretice, sustin toate probele prevazute la acest punct, indiferent daca
postul/catedra prevede ore numai pentru una/doua din cele patru discipline.

b) Candidatii absolventi ai invdtdmantului superior de lungd duratd/ciclului II de studii
universitare de masterat/master, care au parcurs si absolvit un modul de folclor, pot preda si
disciplina muzica vocald traditionala romaneasca (canto popular) in liceele de muzica (clasele
IX-XII).

¢) Pentru posturile/catedrele de ansambluri muzicale vocale si instrumentale sau orchestrale,
respectiv dirijat ansamblu coral sau dirijat ansamblu instrumental sau orchestral, sunt valabile
probele practice de la punctul 1.B. (adaptate dupa caz). Pentru ansamblu vocal, instrumental sau
orchestral, lucrarile muzicale vor face parte din oferta de repertoriu pentru clasele a VII-a - a XII-
a ale programei scolare 1n vigoare pentru ansamblu vocal, respectiv ansamblu instrumental sau
orchestra - scoli si licee de muzica.

d) Candidatii absolventi ai Tnvatdmantului superior care au studiat si absolvit un instrument sau
au studiat si au absolvit un modul de instrument, pot preda si instrumentul respectiv la scolile si
liceele de artd. Acestia pot sustine probele practice prevazute la punctul 1.A.

e) Prezenta anexa este valabila si pentru candidatii apartinand minoritétilor nationale.

f) Proba practicd este evaluata de cei doi profesori examinatori care fac parte din comisie.
Rezultatul probei practice se obtine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor
examinator.

Rezultatul probei practice se evalueaza prin note de la 10 1a 1.

20



PROCEDURA OPERATIONALA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A INSPECTIEI SPECIALE
LA CLASA/PROBA PRACTICA

Editia 1
Revizia 2

Compartiment : Secretariat

Cod: P.O. 73

Exemplare: 3

Anexa 5

BORDEROUL FINAL

LA EVALUAREA INSPECTIILOR SPECIALE LA CLASA iN PROFILUL POSTULLUI,
A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA ETAPA .
TRANSFER/PRETRANSFER CONSIMTIT INTRE UNITATILE DE INVATAMANT

- SESIUNEA 2026 -
. .o Data desfasurarii Nota Nota
Nr. | Numele si prenumele | Disciplina Media (in cifre si
ert. cadrului didactic de examen inspectiei speciale | examinator | examinator | litere)
la clasa 1 2
Componenta Semnatura
Unitatea de
comisiei de Numele si prenumele invatamant
evaluare
MEMBRILI:
Reprezentant sindicat

Director,
Prof. Patricia Vlad
L.S.
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BORDEROUL FINAL
LA EVALUAREA PROBELOR PRACTICE iN PROFILUL POSTULLUI,
A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA ETAPA DE TRANSFER/PRETRANSFER
CONSIMTIT INTRE UNITATILE DE INVATAMANT - SESIUNEA 2026

Nr.

crt.

Numele si
prenumele

cadrului didactic

Disciplina

de examen

Data desfasurarii

Probei practice

Nota

examinator examinator

1

Nota

2

Media (in cifre si
litere)

Componenta

comisiei de
evaluare

Numele si prenumele

Unitatea de
invatamant

Semnatura

MEMBRII:

Reprezentant
sindicat

Director,
Prof. Patricia Vlad

L.S.
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GRILA DE EVALUARE RECITAL

Criterii de evaluare - studiu Punctaj
Maxim Realizat
Fidelitatea realizarii partiturii 0,6
Respectarea programei scolare (cel putin la nivelul 0,6
programei de liceu)
Realizarea tehnica 0,6
Realizarea stilistica 0,6
Creativitate, personalitate si expresivitate interpretativa 0,6
Total 3
Criterii de evaluare- piese Punctaj
Maxim Realizat
Fidelitatea realizarii partiturii 0,4
Respectarea programei scolare (cel putin la nivelul 0,4
programei de liceu)
Realizarea tehnica 0,4
Realizarea stilistica 0,4
Creativitate, personalitate si expresivitate interpretativa 0,4
Total 2

EXAMINATOR SEMNATURA
EXAMINATOR SEMNATURA

Am luat la cunostinta:
Candidat
Semnatura

Nota: Repertoriu cf. Anexei 6 din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
de predare din invatdmantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027: 1 studiu si 2 lucrari diferite
ca stil, caracter, forma, cel putin la nivelul programei de liceu. Repertoriul este la libera alegere

a candidatului.
Proba de recital instrumental nu va depasi 30 de minute.

Director,
Prof. Patricia Vlad
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